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Stellenausschreibung

Sonderau
sgabe

Für den Bereich der Betreuung der Abteilungsarbeit/Facharbeit soll die Stelle einer/ eines 

Sachgebietsmitarbeiterin/-mitarbeiter 
in der Facharbeit im Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein ab 01. April 2016 oder zum nächstmöglichen Termin besetzt 
werden.
Der Landesfeuerwehrverband ist der Dachverband aller Feuerwehren in Schleswig-Holstein und vertritt ca. 50.000 aktive Feuer-
wehreinsatzkräfte in 1.400 Freiwilligen Feuerwehren, 400 Jugendfeuerwehren, die Werkfeuerwehren sowie die 4 Berufsfeuerwehren 
im Lande.

Die/der Sachgebietsmitarbeiterin/-mitarbeiter unterstützt und koordiniert die Facharbeit und ist die zentrale Anlaufstelle für die 
Abteilungsleiter und Fachleiter in den Bereichen der Facharbeit im LFV. Sie/Er unterstützt insbesondere die Arbeit in den Fachge-
bieten Ausbildung, Technik, Einsatz, Prävention in der Feuerwehr bei allen anfallenden Aufgaben des Fachmanagements sowie bei 
der Planung und Dokumentation, der Budgetberechnung und -kontrolle. Zu den Aufgaben gehört auch das Erstellen von Präsenta-
tionen, Unterstützung bei der Organisation von Forumstreffen, Internetrecherche, Rechnungsprüfung, Koordination und allgemeine 
administrative Arbeiten in der Geschäftsstelle.

Weitere Aufgabenfelder sind: 

• die Aktualisierung und Überarbeitung von Inhalten der Internetpräsenz / Facebook des LFV SH

• Unterstützung bei der Planung und Organisation von Veranstaltungen der einzelnen Fachgebiete

• eigenständige Büroorganisation und Ablaufsicherung

• Erstellung von Sitzungsprotokollen

• Erledigung sämtlicher Korrespondenz inkl. Adressenverwaltung

• Terminplanung und Organisation für die Fachbereiche

Kontaktfreude, ein offenes und sicheres Auftreten, Kooperationsbereitschaft, Führerschein der Klasse B sowie ein gutes  
organisatorisches Geschick und grundlegende EDV-Kenntnisse sind erforderlich.
Die Arbeitszeit beträgt 39,5 Std. je Woche. Arbeiten in den Abendstunden und an Wochenenden sind erforderlich.  
Der Dienstort ist Kiel.
 
Als Bewerber/Bewerberin kommen Sie in Frage, wenn Sie aktives Mitglied einer Freiwilligen Feuerwehr, vorzugsweise in  
Schleswig-Holstein, sind und möglichst eine Wahlperiode in einer Führungsposition (ab Zugführer, usw.) tätig waren.

Die Bezahlung erfolgt im Rahmen eines freien Arbeitsvertrages. 
Bei gleicher Qualifikation werden Behinderte im Sinne des AGG und Frauen bevorzugt eingestellt.

Ihre Bewerbungsunterlegen richten Sie bitte bis spätestens zum 04. Dezember 2015 an: 

Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein
Postfach
24097 Kiel 

Telefonische Auskunft erteilt Ihnen Landesgeschäftsführer Volker Arp, Tel.: 0431/ 6032110.
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