<& HFUK Nord

Feuerwehr-Unfallkasse fiir Hamburg,
Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein

Wir schreiben zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine Stelle fir

eine/n Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d) in der Sachbearbeitung Reha/Leistungen
in unserer Geschaftsstelle Kiel aus.

Der Mensch steht fir uns im Mittelpunkt. Bei der HFUK Nord treten Sie von Anfang an in direkten Kontakt mit
unseren Mitgliedsunternehmen und Versicherten, den Stadten / Gemeinden und Feuerwehrangehdrigen.

Das Tatigkeitsfeld umfasst:

e Selbststandige Bearbeitung der Versicherungsfalle lhrer Buchstabengruppe und Steuerung des Heil-
verfahrens,

o Durchfuhrung des Schriftwechsels im Rahmen des Feststellungsverfahrens mit den Versicherten, den
behandelnden Arzten, den Krankenkassen und allen weiteren Beteiligten,

e Bearbeitung der dazugehdrigen Rechnungen,

e Erstellung der Bescheide fur den Renten- und Widerspruchsausschuss der Kasse.

Sie verfugen tber folgendes Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Sozialversicherungsfachangestellte/r oder eine vergleich-
bare Qualifikation.

bzw.

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem Abschluss Bachelor Sozialversicherung Schwerpunkt
Unfallversicherung oder eine vergleichbare Qualifikation.

Sie bringen mit:

e Positives Auftreten und selbststandige sowie qualitatsorientierte Arbeitsweise,

e gute Deutschkenntnisse und Kommunikationsstarke,

e einen sicheren Umgang mit gangigen IT-Anwendungen, speziell MS-Office sowie idealerweise der
Fachanwendung GUSO,

Aufgeschlossenheit und Einfiihlungsvermdégen, insbesondere im Umgang mit unseren Versicherten,
Kooperations- und Teamfahigkeit,

Fuhrerschein der Klasse B.

Kenntnisse im Feuerwehrwesen bzw. die aktive Mitgliedschaft in einer freiwilligen Feuerwehr oder Hil-
feleistungsorganisation sind wiinschenswert.

Das erwartet Sie:

o Eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer Vergltung gemafl BG-AT (vergleichbar TV6D Bund),

e interessante und vielseitige Aufgaben mit Gestaltungsspielraum in einer kollegialen Atmosphare,
e attraktive und flexible Arbeitszeitmodelle sowie die Mdglichkeit der alternierenden Telearbeit,

e ein motiviertes, engagiertes Team und eine wertschatzende Fihrung,

e eine begleitende Einarbeitung sowie zielgerichtete Fort- und Weiterbildungen,

e eine betriebliche Altersversorgung (VBL) nach den Grundséatzen des o6ffentlichen Dienstes,

e ein innerbetriebliches Gesundheitsmanagement.




Wir bieten familien-freundliche Arbeitsbedingungen und Gleichstellung der Geschlechter im Beruf. Vielfalt und
Chancengleichheit gehéren zu unserer Personalpolitik. Wir freuen uns deshalb iber Bewerbungen von Men-
schen aller Geschlechter und Nationalitaten.

Die Tatigkeit ist fur schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber geeignet, die den mit der Stelle verbun-
denen Mobilitatserfordernissen nachkommen kdnnen. Entsprechende Bewerbungen sind daher willkommen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Fur Fragen stehen lhnen Gabriela Kirstein (0385/3031-700) und Jan-Florian Kréger (0431/990478-35) zur
Verfligung.

Ihre schriftliche Bewerbung mit folgenden Unterlagen
e Bewerbungsschreiben
o tabellarischer Lebenslauf (lickenlos)
e Kopien aller Zeugnisse und abgelegter Priifungen, Arbeitszeugnisse

richten Sie bitte bis zum 31.03.2023 an:

HFUK Nord

Geschéftsflihrerin Gabriela Kirstein
-personlich-
Bertha-von-Suttner-StralRe 5
19061 Schwerin

Digitale Bewerbungen richten Sie an bewerbung@hfuk-nord.de und beachten bitte Folgendes:
e Benennung der Stellenbezeichnung mit Angabe des Kennwortes UV-2023 in der Betreffzeile

e Anhange (z.B. Nachweise Uber Berufsabschlisse, abgelegte Priifungen etc.) sind als PDF-Datei
(max. 3 MB und keine ZIP- oder EXE-Files) beizufiigen.

Wir bitten um Ihr Verstandnis, dass wir Bewerbungen, die dem 0.g. Format nicht entsprechen, nicht
beriicksichtigen konnen. Aus Anlass der Bewerbung entstehende Kosten kénnen nicht ibernommen
werden.

Nahere Informationen zu uns entnehmen Sie bitte unserer Homepage www.hfuk-nord.de. Bitte informieren Sie sich dort
auch Uber unsere Datenschutzbestimmungen.

Werden Sie ein Teil unseres Teams!

Die Hanseatische Feuerwehr-Unfallkasse Nord (HFUK Nord) ist als Trager der gesetzlichen Unfallversicherung eine Kor-
perschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie ist zustandig fur die freiwilligen Feuerwehren der Lander Mecklenburg-Vorpommern,
Hamburg und Schleswig-Holstein. Unsere Aufgabe ist es, Arbeits- und Wegeunfélle sowie Berufskrankheiten und arbeits-
bedingte Gesundheitsgefahren zu verhiiten und zu entschadigen. Dafur bieten wir ein breites Spektrum an praventiven
MaRnahmen. Nach einem Arbeitsunfall kimmern wir uns um die Verletzten, tragen die medizinischen Behandlungskosten
und Entschédigungsleistungen gemafl SGB VII.



mailto:bewerbung@hfuk-nord.de
http://www.hfuk-nord.de/

