
 
 

Mitteilungen für Mitglieder und Freunde der Feuerwehren in Schleswig-Holstein 
Herausgeber: Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein, Sophienblatt 33, 24114 Kiel, Tel. 0431 / 6032120 

 

Ausgabe 9/2010     4. Jahrgang   Nummer 85        15. April 2010     
 

Themen in dieser Ausgabe: 
 
Ausbildung   

• Integration & Führung: Restplätze zu vergeben, Seite 1 – 2 

• Natürlich nur ein Aprilscherz: Schaumparty, Seite 2  

Veranstaltung   
• BEBA-Forum: Anmeldeschluß am 24. April, Seite 2 

Verbandswesen   
• Frühling bei der Feuerwehr – Jetzt Aktionsposter plakatieren, Seite 3 

• Fachleiter Feuerwehrmusik verabschiedet, Seite 3 

Musik   
• Benefizkonzert mit Landes-Feuerwehrorchester, Seite 4 

 
 

Ausbildung 
 

„Integration & Führung“: Restplätze zu vergeben 
 

Für die Grundseminare „Integration & Führung“ vom 7. bis 9. Mai und 25. bis 27. Juni 
2010  haben wir aufgrund von Absagen noch Restplätze anzubieten.  
Ebenso gibt es noch Restplätze für das Aufbauseminar vom 11. bis 13. Juni 2010. 
Diese werden nach Eingang der Meldung vergeben. Der Eigenanteil beträgt 50 Euro. An-
meldung bitte umgehend per Telefon 0431 / 6032195 oder 0177 / 2745 486 oder E-Mail 
Bauer@LFV-SH.de.  
 
Viele Führungskräfte in der Feuerwehr haben unterschiedliche Vorstellungen darüber, wie 
sie ihrer Führungsverantwortung gerecht werden können. Da Mitarbeiterführung nicht ge-
lernt wurde, lebt man individuelle Charakterzüge aus, die ihre Ausgangspunkte in der bishe-
rigen Erfahrung und der Persönlichkeit haben. Untersuchungen zeigen, dass emotionale 
Intelligenz eine überragende Bedeutung für den Führungserfolg darstellt. Sie ist im Schnitt 
doppelt so wichtig wie unser Fachwissen. Sie ist die Grundlage für ein erfolgreiches Wehr-
management. Kompetenzen, die dabei eine Rolle spielen, sind u.a.: zutreffende Selbstein-
schätzung, sensible Wahrnehmung, Kontaktfähigkeit, Selbstvertrauen, Vertrauenswürdig-
keit, Flexibilität, Optimismus 
 
Es ist sicher nicht immer einfach, diese menschlichen Qualitäten im Feuerwehr-Alltag jeder-
zeit vorbildhaft zu leben. Wir wollen mit diesem Seminar um mehr Verständnis für den An-
satz werben, dass die „weichen Faktoren“ in die Führungspraxis zurückkehren. 
 
Seminarinhalte: 
 Führen mit mehr Menschenverstand statt Sachverstand 

- Führung heißt kommunizieren 
- Führung heißt Erfolgserlebnisse vermitteln 
- Motivieren durch die Art unserer Gesprächsführung 
- Motivieren durch Positivdialektik 

 



- Motivieren durch Handlungen und Maßnahmen 
 

Akzeptanz und Wertschätzung durch Autorität in der Führung. Reichen Amtsautorität 
oder Fachautorität? Personale Autorität und wie man sie entwickelt 
- Ein positives Menschenbild 
- Selbstvertrauen, was gehört dazu?  
- Der eigene Führungsstil im Fokus 

 
Bedürfnisse erkennen und anerkennen 

- Finden was „richtig“ wirkt 
- Der Zeichenvorrat des Einzelnen 
- Übungen zur Erforschung von Bedürfnissen 
- Erarbeitung von „Mitarbeiterprofilen“  
 

Der erste Eindruck prägt unsere weitere Wahrnehmung 
Wie erzeugt und erhält man ein motivierendes Arbeitsklima in der Wehr? 
Wie erreicht man eine quantitativ und qualitative Leistungssteigerung? 
Die Teamentwicklungsuhr – Risiken und Schwächen 

 
Grundlegende Verhaltensweisen, die ein Auf- und Annehmen möglich machen 
 Aktives Zuhören 

- Störungen frühzeitig erkennen 
- Verstehen sichern 
Feedback statt Kritik 
- Kritik, Bestätigung, Anerkennung 
- Das Rückmeldegespräch, Konflikte aktiv steuern 
 

Fallstudien  
 
 

Natürlich nur ein Aprilscherz: Schaumparty – bundeswei-
ter Feldversuch gestartet 
 
Die Meldung aus dem Newsletter vom 1. April über den im Kreis Ostholstein gestarteten 
„bundesweiten Feldversuch“ mit Leichtschaum als Ersatz für Nebelgeräte war natürlich ein 
Aprilscherz. Vielen Dank den Kameraden aus Ostholstein für die witzige Idee. Und ein Dan-
keschön auch an diejenigen, die Shampooreste beisteuern wollten.  
 
 
 

Veranstaltung 
 

BEBA Forum:   
Anmeldeschluss am 24. April 2010 
 
Noch bis 24. April 2010 besteht die Möglichkeit, sich für die Teilnahme am 1. Forum für 
Brandschutzerziehung am 8. Mai in Bad Oldesloe, anzumelden. 
Anmeldung können ausschließlich über die Homepage www.brandschutzerziehung-sh-
forum.de  getätigt werden. 
 
Neben einem Einführungsreferat „Wie hat alles angefangen – wohin sollte/muss sich BEBA 
in Zukunft entwickeln“, sind mehrere Workshops zu unterschiedlichen Themen, beispiels-
weise  wie funktioniert BEBA bei Migranten, geplant. 
Als Referenten fungieren Fachärzte, Sprecher von Elterninitiativen, Schulleiter von Förder-
zentren und Brandschutzerzieher mit großem Erfahrungsschatz. 

 
Ein attraktives Rahmenprogramm mit namhaften Ausstellern rundet die Veranstaltung ab.  

 

 



 

Verbandswesen 
 
 

Frühling bei der Feuerwehr –  
Jetzt Aktionsposter plakatieren! 
 

Der Schnee ist weg  - die Sonne scheint, nun wird  
es langsam Frühling! Wie in jedem Jahr werden nun  
auch diverse Veranstaltungen rund um das Thema  
Feuerwehr landesweit stattfinden. Seien es Jubiläen,  
Amtsfeuerwehrtage, der Tag der offenen Tür oder  
auch Mitmachtage für Jung und Alt – bei jeder Ver- 
anstaltung kann und sollte für mehr Mitglieder in den  
Jugendfeuerwehren und Einsatzabteilungen! Ge- 
worben werden. Aus unserem neuen Werbemittel- 
katalog eignen sich am einfachsten hierzu die  
Aktionsposter. Überall schnell angebracht helfen  
Sie uns Freiwilligen Feuerwehren mit dem Bürger  
über unsere Aufgaben und Herausforderungen zu  
sprechen. 
Heute erinnern wir aus einem ganz besonderen  
Grund an die Aktionsposter: 
Wir wollen nun den ersten Schwung Poster im  
Zusammendruck produzieren lassen – daraus  
resultiert der günstige Paketpreis für jede einzelne  
Wehr! Wer also noch keine Bestellung gefaxt hat  
sollte sich gleich noch einmal überlegen ob er nicht  
doch in diesem Jahr am “schwarzen Brett” oder im  
Kindergarten und der Schule eine Plakataktion durch- 
führen kann! Bitte dann gleich die Bestellung faxen  
an 0431 / 6032119. Das Bestellformular kann im  
Internet auf www.shjf.de/shjf/Öffentlichkeitsarbeit   
heruntergeladen werden. 
Paketpreise: 
A1-Format, 10 Stück = 25€, 25 Stück = 40€, 50 Stück = 55€ 
A2-Format, 10 Stück = 15€, 25 Stück = 25€, 50 Stück = 45€ 
   
 

Fachleiter Feuerwehrmusik verabschiedet 
 
Landesbrandmeister Detlef Radtke (Foto rechts) 
hat den Fachleiter für Feuerwehrmusik im Landes- 
feuerwehrverband Schleswig-Holstein, Brandmeister 
Karl-Heinz Bünger aus Ostenfeld (Nordfriesland), am  
15. April 2001 aus der Funktion verabschiedet. 
Bünger hatte das Fachgebiet im Juli 2007 über- 
nommen. Hierzu zählen rund 150 Musikgruppen  
mit über 2 400 Musikerinnen und Musikern der  
Freiwilligen Feuerwehren. Ein Schwerpunkt seiner  
Arbeit war die praktische Umsetzung der im Jahr  
2006 vom LFVSH beschlossenen Leistungsbewertung 
Lyra für Feuerwehrmusik. Zwischenzeitlich haben sieben Musikzüge und ein Spielmannszug 
diese Leistungsbewertung erfolgreich absolviert. 
Bis auf weiteres werden die Obliegenheiten des Fachleiters von Oberbrandmeister Werner 
Stöwer aus der Geschäftsstelle des LFVSH wahrgenommen.  
 

 

 

 

 

 



Musik 
 

 

Benefizkonzert mit Landes-Feuerwehrorchester  
 
Das Landesfeuerwehrorchester Schleswig-Holstein  
gibt am Freitag, 23. April, ein Benefizkonzert in der  
Mehrzweckhalle am Städtischen Gymnasium,  
Hamburger Straße 29 a in der Kreisstadt Bad Sege- 
berg.   
Unter dem Motto „Mit musikalischen Geschichten  
aus aller Welt“ wird das mit rund 50 Musikerinnen  
und Musikern besetzte Feuerwehrorchester ab 20  
Uhr zugunsten der Sanierung der St. Marien-Kirche  
und für das Kinderhospiz „Die Muschel“ in der Kreis- 
stadt aufspielen.  
„Diese Benefiz-Musikveranstaltung ist auch eine  
positive Einstimmung auf die Landesfeuerwehrver- 
sammlung (auf Einladung), die am darauffolgenden  
Tag im „Vitalia Seehotel“ in Bad Segeberg stattfindet“,  
freut sich Landesbrandmeister Detlef Radtke. 
„Wir freuen uns wenn zahlreiche Musikfreunde die  
Veranstaltung besuchen und sich gemeinsam mit den  
Feuerwehrleuten für eine gute Sache engagieren“,  
sagt Mark Zielinski, Organisator und gleichzeitig Bad 
Segebergs Gemeindewehrführer.  
Kartenvorbestellungen bitte unter info@feuerwehr-badsegeberg.de  Restkarten gibt es an 
der Abendkasse für zehn Euro.  
 

Lieber Leser, liebe Leserin, 

der Newsletter des Landesfeuerwehrverbandes Schleswig-Holstein ist ein Informationsangebot an alle, die sich in 
der Feuerwehr oder für die Feuerwehr engagieren. Aber auch für Außenstehende soll dieser Newsletter die eine 
oder andere interessante Information bereithalten und damit Lust auf das Feuerwehrwesen wecken. Daher leiten 
Sie diesen Newsletter bitte auch an andere weiter. Auf unserer Website  kann man sich unter dem Button „News-
letter bestellen“ als neuer Abonnent eintragen lassen. 
Ihre Anregungen und Wünsche nehmen wir gerne entgegen. Sie erreichen die Newsletter-Redaktion unter der 
Mail Bauer@LFV-SH-de oder telefonisch unter 0431 / 6032195.  
Wir wünschen eine informative Lektüre. 
 
Newsletter-Redaktion 
Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein 

 

 



 


