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Vorwort

Sehr geehrte Kameradinnen und Kameraden der Einsatzabteilungen, liebe Ka-
meradinnen und Kameraden in der Jugendfeuerwehr,

Benjamin Franklin sagte einmal: ,Die Investition in Wissen zahlt die besten
Zinsen.*

Der Lehrgangskatalog 2018 prasentiert Euch das Aus- und Fortbildungsangebot
des Landesfeuerwehrverbandes Schleswig-Holstein, der Schleswig-Holsteini-
schen Jugendfeuerwehr, der Kinderabteilungen, sowie des Projektes ,Mit Men-
schen fur die Menschen im Land®. In allen Bereichen wurde das bestehende
Lehrgangsangebot Uberarbeitet und um neue Seminare und Lehrgange er-
ganzt.

Ein wichtiger Baustein im Projekt ,Mit den Menschen fur die Menschen im
Land“ ist die Ausbildung von Konfliktberaterinnen und Konfliktberatern. Ziel ist
es, in moglichst allen Kreisen und Stadten des Landes Mitglieder der Feuer-
wehren zu schulen, Konflikte rechtzeitig zu erkennen und geeignete Mal3nah-
men einzuleiten.

Daruber hinaus setzt sich das Seminar ,,Herausforderungen bei der Mitgliede-
rentwicklung und Mitgliederbindung“ mit den Folgen des Generationskonfliktes
auseinander. Hier sollen Lésungsansatze vermittelt werden, wie Feuerwehren
mit diesem Konflikt umgehen sollten und sich hierdurch weiterentwickeln.

Neu ist der Bereich der Ausbildung fir die Funktionstragerinnen und Funktions-
trager der Kinderabteilungen. Wir freuen uns, dass vermehrt Kinderabteilungen
gegrundet werden. Daher ist es auch hier unsere Aufgabe, Inhalte zur Arbeit mit
Kindern zu schulen.

Im Bereich der Jugendfeuerwehr bieten wir ergdnzend ab kommendem Jahr
unter anderem das Seminar “Vielfalt in der Jugendfeuerwehr® an. In diesem
sollen Hilfestellungen fur die Jugendarbeit mit Menschen, mit Handicap und
Migrantinnen und Migranten gegeben werden. Ebenfalls neu aufgenommen ist
das Seminar ,Motivation und Nachwuchsgewinnung®. Hier sind die Ergebnisse
aus unserer Aktion ,Bleib dabei, Feuerwehr ein Leben lang“ mit eingeflossen.



Wir hoffen, dass sich wie in den Vorjahren weiterhin viele Kameradinnen und
Kameraden zu den Angeboten in unserem Lehrgangskatalog anmelden.

Nutzt die Chance der Aus- und Fortbildung fir Euch! Es hilft Euch auch in
Euren weiteren Lebensabschnitten, ganz gleich ob in Eurem Ehrenamt, Eurer
Ausbildung, Eurem Beruf oder einfach auch im Privaten.

Wie in jedem Jahr funktionieren unsere Lehrgangsangebote nur durch die
Forderung des Ministeriums fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und
Senioren sowie des Ministeriums fur Inneres, landliche Raume und Integration
Landes Schleswig Holstein und des Bundesministeriums des Innern Gber das
Projekt ,Zusammenhalt durch Teilhabe®.

Danke sagen wir unseren Forderern der EDEKA Handelsgesellschaft Nord und
dem Hansa Park. Ohne sie wére das Lehrgangsangebot in der vorliegenden
Form nicht moglich.

So, und nun los und anmelden. Wir winschen viel Erfolg und Spal} bei den
Seminaren und Lehrgangen.

Dirk Tschechne llona Dudek
Landesjugendfeuerwehrwart stellvertretende Vorsitzende
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FUhrungskraftetraining 1

Ein Lehrgang der LFS und des LFV SH

Zielgruppe:
Alle Mitglieder der Feuerwehr mit Fihrungsverantwortung.

Inhalte:

> Grundlagen des Fuhrens von Einheiten

> Kommunikationsgrundlagen mit verbalen und nonverbalen Ausdriicken
> situationsgerechte Fuhrung

> Rhetorik, Methodik

> Erarbeiten von individuellen Fihrungsstrategien

> Motivationstraining

> Fuhren in Stresssituationen

Termine 2018

15.-17. Januar 2018 0307 /18

22. - 24. Januar 2018 0403 /18

16. - 18. April 2018 1607 /18

25. - 27. April 2018 1702 /18

04. - 06. Juni 2018 2307 /18

17. - 19. September 2018 3803/18
Eigenanteil:

Die Teilnahme ist kostenlos. Die Lehrgdnge werden durch die Landesfeuer-
wehrschule Schleswig-Holstein und den Landesfeuerwehrverband Schles-
wig-Holstein finanziert.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg
1607 / 18 abweichend: Landesfeuerwehrschule Schleswig-Holstein, Harrislee

Besonderheiten:
Die Teilnahme an diesem Seminar wird bescheinigt.
Die Teilnahme wird auch von der Wirtschaftsakademie zertifiziert.

Fir diesen Lehrgang besteht Anspruch auf Bildungsurlaub gemaf Weiterbil-
dungsgesetz.

Anmeldeverfahren:
Anmeldung uber den Dienstweg an die Kreis- und Stadtfeuerwehrverbénde.




FUhrungskraftetraining 2

Ein Lehrgang der LFS und des LFV SH

Zielgruppe:
Alle Mitglieder der Feuerwehr mit Fiihrungsverantwortung, die am Fuhrungs-
kraftetraining 1 teilgenommen haben.

Inhalte:

> Kommunikation

> Gruppenprozesse/-dynamik

> Rolle/Status

> Kommunikationsstorungen

> Konflikte innerhalb der Gruppe

> Konfliktldsungsstrategien

> Gespréachfuhrung

> Aufgabe der Fuhrungskraft

> Ziel, Kritik, Entwicklung, Freisetzung
> Gespréachstrategien

> Ziel, Phasen, Vorbereitung, Nachbereitung
> Ubungseinheiten mit Videofeedback

Termine 2018

12. - 14. Februar 2018 0706 /18
06. - 08. August 2018 3203/18
Eigenanteil:

Die Teilnahme ist kostenlos. Die Lehrgéange werden durch die Landesfeuer-
wehrschule Schleswig-Holstein und den Landesfeuerwehrverband Schles-
wig-Holstein finanziert.

Ort:
Landesfeuerwehrschule Schleswig-Holstein, Harrislee

Besonderheiten:
Die Teilnahme an diesem Seminar wird bescheinigt.
Die Teilnahme wird auch von der Wirtschaftsakademie zertifiziert.

Fir diesen Lehrgang besteht Anspruch auf Bildungsurlaub gemafR Weiterbil-
dungsgesetz.

Anmeldeverfahren:
Anmeldung tber den Dienstweg an die Kreis- und Stadtfeuerwehrverbande.




FUhrungskraftetraining 3

Ein Lehrgang der LFS und des LFV SH

Zielgruppe:
Alle Mitglieder der Feuerwehr mit Fihrungsverantwortung, die am FUhrungs-
kraftetraining 2 teilgenommen haben.

Inhalte:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer nutzen den Workshop zum Ausbau ihrer
bisher erlebten Filhrungskompetenz.

Durch die Thematisierung aktueller Situationen/Félle, die die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer erlebt haben, werden gemeinsam Losungsmodelle entwickelt
und ihre Wirkung diskutiert. Der Workshop bietet eine Plattform (Superversion)
fur die Fuhrungskrafte vom Erfahrungsschatz der anderen zu profitieren und
ihre Fihrungsinstrumente zu erweitern.

Termine 2018

14. - 15. Februar 2018 0707 /18
08. - 09. August 2018 3204 /18
Eigenanteil:

Die Teilnahme ist kostenlos. Die Lehrgdnge werden durch die Landesfeuer-
wehrschule Schleswig-Holstein und den Landesfeuerwehrverband Schles-
wig-Holstein finanziert.

Ort:
Landesfeuerwehrschule Schleswig-Holstein, Harrislee

Besonderheiten:
Die Teilnahme an diesem Seminar wird bescheinigt.
Die Teilnahme wird auch von der Wirtschaftsakademie zertifiziert.

Anmeldeverfahren:
Anmeldung tber den Dienstweg an die Kreis- und Stadtfeuerwehrverbande.




FUhrungskraftetraining 4

Ein Lehrgang der LFS und des LFV SH

Zielgruppe:
Alle Mitglieder der Feuerwehr mit Fiihrungsverantwortung, die am Fuhrungs-
kraftetraining 3 teilgenommen haben.

Inhalte:

> Aufgaben eines Moderators

Was ist Moderation?

Kommunikation in Gruppen

Gruppendynamik, Konflikte

Vorbereitung einer moderierten Veranstaltung (logistisch, inhaltlich)
Medienkunde

Durchfiihrung einer Veranstaltung (mit Videoanalyse)
Nachbereitung einer moderierten Veranstaltung.

VVVYVYVYVYV

Termine 2018
13. - 14. Dezember 2018 5004/ 18

Eigenanteil:

Die Teilnahme ist kostenlos. Die Lehrgange werden durch die Landesfeuer-
wehrschule Schleswig-Holstein und den Landesfeuerwehrverband Schles-
wig-Holstein finanziert.

Ort:
Landesfeuerwehrschule Schleswig-Holstein, Harrislee

Besonderheiten:
Die Teilnahme an diesem Seminar wird bescheinigt.
Die Teilnahme wird auch von der Wirtschaftsakademie zertifiziert.

Anmeldeverfahren:
Anmeldung tber den Dienstweg an die Kreis- und Stadtfeuerwehrverbéande.




Seminar Kamera und Pressetraining

Ein Lehrgang der LFS und des LFV SH

Zielgruppe:

Alle Mitglieder der Feuerwehr mit Fihrungsverantwortung, die als Pressespre-
cherin oder Pressesprecher der Feuerwehren auf Orts,- Gemeinde,- Amtsfeuer-
wehr oder Kreis,- bzw. Stadtfeuerwehrverbandsebene vorgesehen sind.

Inhalte:

Neben diversen Interviewbeispielen werden Grundséatze der Kommunikation ge-
schult. Rollenspiele vor einer TV-Kamera, sowie Video-Analyse mit Hilfe eines
Medienjournalisten unterstutzen die theoretischen Anséatze

Die Teilnehmerin oder der Teilnehmer soll in die Lage versetzt werden, Sach-
verhalte / Situationen und Folgen, sachlich, zielgruppengerecht und authentisch
darzustellen.

Termine 2018

25. — 26. Januar 2018 0407 /18

05. — 06. April 2018 1403 /18

15. — 16. November 2018 4604/ 18
Eigenanteil:

Die Teilnahme ist kostenlos. Die Lehrgange werden durch die Landesfeuer-
wehrschule Schleswig-Holstein und den Landesfeuerwehrverband Schles-
wig-Holstein finanziert.

Ort:
Landesfeuerwehrschule Schleswig-Holstein, Harrislee

Besonderheiten:
Die Teilnahme an diesem Seminar wird bescheinigt.
Die Teilnahme wird auch von der Wirtschaftsakademie zertifiziert.

Anmeldeverfahren:
Anmeldung tUber den Dienstweg an die Kreis- und Stadtfeuerwehrverbande.
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Lehrgang fur Betreuer

In der Jugendfeuerwehr

Zielgruppe:
Betreuer und Ausbilder in der Jugendfeuerwehr sowie Jugendfeuerwehrwarte
und deren Stellvertreter.

Inhalte:
> Aufgaben des Jugendfeuerwehrwartes/Betreuers in der Jugendfeuerwehr

> Rechtsgrundlage (Aufsichtspflicht, Jugendschutz, etc.)
> Pravention und Unfallverhitung

> Bildungsprogramm der DJF

> Ausbildungslehre und Auftreten vor Gruppen

Termine 2018

* 09. - 10. Februar 2018 1/2018

e 27.-28. April 2018 2/2018

e 11.-12. Mai 2018 3/2018

e 24.-25. August 2018 4/2018

» 21.-22. September 2018 5/2018

e 12.-13. Oktober 2018 6/2018
Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 20,— Euro und ist bar vor Ort zu bezahlen. Die Restkos-
ten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums fiir Soziales, Gesund-
heit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schleswig-Holstein.

Es besteht Anspruch auf Verdienstausfallersatz Giber den Trager der Jugendfeu-
erwehr.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Freitag, 18 Uhr bis Samstag gegen 19 Uhr.

Anmeldeverfahren:

Die Anmeldungen zu diesem Lehrgang erfolgt beim jeweiligen Kreis- oder
Stadtfeuerwehrverband. Den Kreis und Stadtfeuerwehrverbanden stehen qou-
tierte Lehrgangsplatze zur Verfigung. Eine feste Anmeldungen zu bestimmten
Terminen ist in aller Regel nicht moglich!

Hinweise:

Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fir die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.

Der Lehrgang ist Voraussetzung zur Teilnahme am ,Lehrgang fur Jugendfeuer-
wehrwarte®.



Lehrgang

fur Jugendfeuerwehrwarte

Zielgruppe:
Betreuer und Ausbilder in der Jugendfeuerwehr sowie Jugendfeuerwehrwarte
und deren Stellvertreter, die im Besitz einer gultigen JuleiCa sind.

Inhalte:
Offentliche Forderung und Statistik

Wettbewerbe in der Jugendfeuerwehr
Bestimmung Uber die Jugendabteilung
Offentlichkeitsarbeit

Ubertritt in die Einsatzabteilung
Dienstplangestaltung
Zeitmanagement

\%
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Termine 2018

e 29.-30. Juni 2018 7/2018
e 16.-17. November 2018 8/2018
Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 20,— Euro und ist bar vor Ort zu bezahlen. Die Restkos-
ten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums fur Soziales, Gesund-
heit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schleswig-Holstein. Es besteht
Anspruch auf Verdienstausfallersatz Gber den Trager der Jugendfeuerwehr.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Freitag, 18 Uhr bis Samstag gegen 19 Uhr.

Anmeldeverfahren:

Die Anmeldungen zu diesem Lehrgang erfolgt beim jeweiligen Kreis- oder
Stadtfeuerwehrverband. Den Kreis und Stadtfeuerwehrverbanden stehen gou-
tierte Lehrgangsplatze zur Verfigung. Eine feste Anmeldungen zu bestimmten
Terminen ist in aller Regel nicht mdglich!

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fir die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




JuleiCa Lehrgang

Zielgruppe:
Mitgliedschaft/Tatigkeit in einer Jugendfeuerwehr in Schleswig-Holstein
Mindestalter 16 Jahre.

Inhalte:
> Rollen und Funktionen ehrenamtlicher Mitarbeiter in der Jugendarbeit
> Unfallverhitung und Unfallversicherungsschutz in der Jugendfeuerwehr
> Geschlechtsspezifische Sozialisation & Sexualpadagogik
> Rechtliche Fragen der Jugendarbeit & Offentliche Férderung
> Umgang mit Medien

Der Lehrgang ist Grundvoraussetzung zum Erwerb der Jugendleitercard
(JuleiCa) nach § 23 JuF6G. Er entspricht der Grundausbildung gemaf
.Landesverordnung uber die Voraussetzungen und das Verfahren der
Freistellung sowie der Erstattung des Verdienstausfalls fir die ehrenamtliche
Mitarbeit in der Jugendarbeit* vom 4. Méarz 1999.

Termine 2018

e 19. - 23. Februar 2018 09/2018

e 11.-15. Juni 2018 10/2018

e 23.-27.Juli 2018 11/2018

e 10. - 14. September 2018 12/2018

* 05.-09. November 2018 13/2018
Eigenanteil:

Es sind keine eigenen Beitrage zu leisten. Die Kosten werden durch das
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig Holstein und durch Fordermitteln des Mi-
nisteriums fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes
Schleswig-Holstein finanziert. Eine Freistellung gemal’ der Freistellungsverord-
nung ist mdglich. Der Antrag hierauf muss vor der MaRnahme gestellt werden!

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Montag, 9 Uhr bis Freitag gegen 15 Uhr. Auch in den Abendstunden finden
Unterrichtseinheiten statt.

Anmeldeverfahren:

Die Anmeldungen zu diesem Lehrgang erfolgt beim jeweiligen Kreis- oder
Stadtfeuerwehrverband. Den Kreis und Stadtfeuerwehrverbanden stehen qou-
tierte Lehrgangsplatze zur Verfigung. Eine feste Anmeldungen zu bestimmten
Terminen ist in aller Regel nicht moglich!



Spiele in der Jugendfeuerwehr

Zielgruppe:
Alle Mitglieder, Betreuer und Jugendfeuerwehrwarte die mindestens 16 Jahre
alt sind und Leitungsfunktionen in der Jugendfeuerwehr tbernehmen.

Inhalte:
> Einfuhrung in die Padagogik und Methodik von Spielen

> Wann und wo eignen sich welche Spiele?

> Spiele fur zwischendurch

> Spiele fur die Gruppenstunden der Jugendfeuerwehr drinnen und drauf3en
> jede Menge Praxisbeispiele

> Hinweise zur Anleitung von Spielen

Termine 2018
e 09.-10. Juni 2018 14/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Férdermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Beginn: Samstag, 9 Uhr; Ende: Sonntag, 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 16h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Gruppenspiele in der

Jugendfeuerwehr

Zielgruppe:
Alle Mitglieder, Betreuer und Jugendfeuerwehrwarte die mindestens 16 Jahre
alt sind und Leitungsfunktionen in der Jugendfeuerwehr tibernehmen.

Inhalte:
> Einfuhrung in die Padagogik und Methodik von Spielen
> Wann und wo eignen sich welche Spiele?
> Spiele fur zwischendurch
> Spiele fur die Gruppenstunden der Jugendfeuerwehr drinnen und drauflen
> jede Menge Praxisbeispiele

Termine 2018
e 15. - 16. September 2018 15/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Beginn: Samstag, 9 Uhr; Ende: Sonntag, 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 16h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Erlebnispadagogik

muss nicht teuer sein!

Zielgruppe:
Alle Mitglieder, Betreuer und Jugendfeuerwehrwarte die mindestens 16 Jahre
alt sind und Leitungsfunktionen in der Jugendfeuerwehr tbernehmen.

Inhalte:

Zu den vorgesehenen Inhalten gehéren unter anderem Gelandespiele und
kooperative Abenteuerspiele. Es werden tiberwiegend Spiele und Ubungen
durchgefuhrt, die mit wenig Materialeinsatz umgesetzt werden kdnnen. Beson-
ders wichtig ist nicht nur die Selbsterfahrung der Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer, sondern auch die Reflexion. In diesem Seminar bekommt ihr einen kleinen
Werkzeugkasten, damit ihr auch zuklnftig erlebnispadagogische Aktionen
durchfiihren kénnt, ohne viel Geld auszugeben.

Termine 2018
e (07.-08. Juli 2018 16/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Beginn: Samstag, 9 Uhr; Ende: Sonntag, 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 16h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




TEAM-Building

Zielgruppe:
Alle Mitglieder, Betreuer und Jugendfeuerwehrwarte die mindestens 16 Jahre
alt sind und Leitungsfunktionen in der Jugendfeuerwehr tibernehmen.

Inhalte:
> Der Gruppenprozess oder: Wie funktionieren Gruppen?
> Beteiligung von Jugendlichen in der Jugendfeuerwehr
> Tipps und Tricks zum Ubertritt
> Erleben und reflektieren von Teamarbeit
> Verantwortung Ubernehmen

Termine 2018
e 20.-21. Oktober 2018 17/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Beginn: Samstag, 9 Uhr; Ende: Sonntag, 16 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 16h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Fotoseminar

Zielgruppe
Alle Mitglieder der Feuerwehr, die sich fir Fotografie interessieren.

Inhalte:
Die wichtigsten Kamerafunktionen

> Komprimierung, Dateiformate und Einstellung der Pixelanzahl
> Welche Bildgrofie ist moglich?

> WeilRabgleich (WB)

> P -A-S - M - Funktionen effektiv einsetzen

> Belichtungsmessung, 1ISO, Blende, Verschlusszeit

>

>

>

\Y

Blitzlicht gezielt einsetzen
Anwendung von Zubehor und Objektiven

Ausgedehnter Praxisteil (Eigene Digitalkamera mit geladenen Akkus, Lade
gerat, Speicherkarten sowie méglichst Stativ nicht vergessen!!!)

> Bildbearbeitung mit ,Adobe Photoshop Elements*”

Termine 2018
e 06.-07.April 2018 18/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Freitag, 19 — 22 Uhr, Samstag 9 — 16 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:

Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.



Irgendetwas stimmt da nicht —

Handlungsmadglichkeiten bei Gefahrdungen des Kindeswohls

Voraussetzung:
Jugendfeuerwehrwarte und Stellvertreter, Betreuer oder Personen, die fur eine
der genannten Funktionen vorgesehen sind.

Inhalte:
> Rechtliche Grundlagen

> Anzeichen fur mogliche Gefahrdungen des Kindeswohls
> Handlungsmaglichkeiten bei (Verdachts-) Fallen von Kindeswohlgefahrdung

> Praventive Mallnahmen um in der eigenen Gruppe ein sicheres Miteinander
zu erreichen

> Taterstrategien

Termine 2018
* 10. Méarz 2018 19/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 20 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung erho-
ben. Die Restkosten werden finanziert aus Férdermitteln des Ministeriums fur
Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schleswig-Hol-
stein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Freizeit- und
Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Samstag, 9 Uhr bis 18 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:

Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.

Dieser Lehrgang kann als Seminar vor Ort gebucht werden.




Mitglieder gewinnen und binden

Zielgruppe:
Jugendfeuerwehrwarte und Stellvertreter, Betreuer oder Personen, die sich um
die Mitgliederbindung in ihrer (Jugend-) Feuerwehr kimmern.

Inhalte:
> Vorstellung und Entwicklung von Konzepten zur Mitgliederwerbung

> Wie motiviere ich meine Kameradin oder Kameraden?

> Welche Bedurfnisse haben meine Mitglieder?

> Welche grundsatzlichen Entwicklungen gibt es bei ehrenamtlich Aktiven?
> Wie konnen Ubertritte gestaltet werden?

> Erfahrungsaustausch

Termine 2018
e 20.-21. Oktober 2018 20/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Férdermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Samstag, 9 Uhr bis Sonntag 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Kochen fur und

mit Jugendgruppen

Zielgruppe:
Alle Mitglieder, Betreuer und Jugendfeuerwehrwarte die mindestens 16 Jahre alt
sind und fur Jugendfeuerwehrgruppen kochen wollen.

Inhalte:
> Hygiene in der Kuche (Hygienebelehrung nach 8§ 43 Infektionsschutzgesetz)
Grundlagen der Ernahrungslehre
Kalkulation und Speisenplanung
praktische Ubungen und Tipps in der Kiiche
Materialkunde
praktisches Kochen

V V V VYV

Termine 2018
¢ 30. November - 02. Dezember 2018 21/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung erho-
ben. Die Restkosten werden finanziert aus Férdermitteln des Ministeriums fur
Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schleswig-Hol-
stein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Freizeit- und
Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Freitag, 18 Uhr bis Sonntag 14 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Vielfalt in der Jugendfeuerwehr

Zielgruppe
Jugendfeuerwehrwarte und Stellvertreter, Betreuer oder Personen, die flr eine
der genannten Funktionen vorgesehen sind.

Inhalte:
Es gibt Antworten auf folgende Fragen:
> Wie kdnnen Menschen mit Handicap integriert werden?
> Was fur Moglichkeiten gibt es neben dem Einsatzdienst in der Feuerwehr
aktiv zu werden?
> Wie gelingt der Umgang mit Mitmenschen aus anderen Kulturen?
> Welche Netzwerke und Verb&nde kdnnen uns unterstitzen?

Termine 2018
*18.-19. Mai 2018 22/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 40 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Férdermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Freitag, 18 Uhr bis Samstag 17 Uhr.

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 16h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Lehrgangsangebot der HFUK Nord:

Trainerseminar - Fit flr Einsatz- und Jugendabteilung

Voraussetzung:

Die Schulungen richten sich vorrangig an engagierte und interessierte Feuer-
wehrangehorige und Jugendfeuerwehrwarte, die eine Trainingsgruppe der Ein-
satzabteilung ihrer Wehr oder der Jugendfeuerwehr sportlich anleiten. Fir die
Teilnahme an den Seminaren sind Vorkenntnisse als Sport-Ubungsleiter nicht
erforderlich, jedoch von Vorteil.

Inhalte:
> Feuerwehr-Fitness-Sport mit der Einsatzabteilung

Sport und Spiel mit der Jugendfeuerwehr

Kinder- und jugendgerechtes Training

Grundlagen der Sportplanung und Sportmotivation in der Feuerwehr
Unfallversicherungsschutz

Grundlagen der Trainings- und Stundengestaltung
Erwarmungsibungen

Ausdauertraining

Kraftigungsibungen

Beweglichkeits- und Koordinationstibungen
Mannschafts- und Gruppenspiele

Vorbeugung von Sportverletzungen / Erste Hilfe

vV V.V V V V V V VYV YV

Termine 2018

e 18.-20. April 2018 .FitForFire* — Trainerseminar 2018-I
e 06. - 08. Juni 2018 .FitForFire* — Trainerseminar 2018-Il
Eigenanteil:

Die Teilnahme an den Seminaren ist kostenfrei und wird aus Mitteln der HFUK
Nord finanziert. Reisekosten gehen zu eigenen Lasten.

Ort:
e Seminar 1: Sportschule Gustrow
* Seminar 2: Landesturnschule Trappenkamp

Zeiten:
Mittwoch, 14 Uhr bis Freitag 16 Uhr.

Anmeldeverfahren:

Anmeldung bitte ausschlieBlich per Anmeldeformular tber

www.hfuk-nord.de > ,FitForFire* > ,Trainerseminare” > PDF ,Anmeldebogen®.
Weitere Infos: Jens-Oliver Mohr, Telefon 0431 / 990748 - 23, Telefax: - 50

E- Mail: mohr@hfuk-nord.de - Web: www.hfuk-nord.de

¥ HFUK Nord

Feuerwehr-Unfallkasse fiir Hamburg,
Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein



Fortbildung

,Bewerter & Abnahmeberechtigte”

Voraussetzung:

In den Kreis- und Stadtjugendfeuerwehren tatige Bewerter, Abnahmeberechtig-
te und Fachbereichsleiter ,Wettbewerbe®, die bei den Leistungsspangenabnah-
men und dem Bundeswettbewerb eingesetzt werden.

Inhalte:
> Auswertung Wettbewerbe / Leistungsspangenabnahmen des Vorjahres

> Aufarbeitung evtl. Beanstandungen

> Vorstellung Anderung der Wettbewerbsunterlagen
> Schulung Wertungsrichter Leistungsspange

> Schulung Wertungsrichter Bundeswettbewerb

> weitere Themen nach Lage

Termine 2018
e 05.-06. Mai 2018 27/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 10 Euro und wird nach Anmeldung per Rechnung er-
hoben. Die Restkosten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums
fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schles-
wig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord und der Hansa-Park, Frei-
zeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Samstag, 9 Uhr bis Sonntag 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:

Auf dem Dienstweg Uber die Kreis- und Stadtjugendfeuerwehrwarte per Fax,
Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.

Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.




Fortbildungen der Fachbereichsleiter

Voraussetzung:
In den Kreis- und Stadtjugendfeuerwehren tétige Fachbereichsleiter ,Wettbe-
werbe*, ,Bildung* und ,Offentlichkeitsarbeit.

Inhalte:
Aktuelle Themen und Neuerungen aus den Fachbereichen. Die genauen
Inhalte werden etwa 4 Wochen vor der Fortbildung mit einer Einladung ver-
schickt.

Termine 2018
* FBL Wettbewerbe 02. - 03. November 2018 24/2018
* FBL Bildung 02. - 03. November 2018 25/2018
« FBL Offentlichkeitsarbeit 02. - 03. November 2018 26/2018

Eigenanteil:

Es ist kein Eigenanteil zu zahlen. Die Fortbildungen werden finanziert aus For-
dermitteln des Ministeriums fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Se-
nioren des Landes Schleswig-Holstein, der EDEKA-Handelsgesellschaft Nord
und der Hansa-Park, Freizeit- und Familienpark GmbH & Co. KG.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Freitag, 18 Uhr bis Samstag 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:

Auf dem Dienstweg Uber die Kreis- und Stadtjugendfeuerwehrwarte per Fax,
Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.

Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.




Lehrgang fur Betreuer von der

Kinderabteilung

Zielgruppe:
Betreuer/-innen in der Kinderabteilung.

Inhalte:
> Ziele der Kinderabteilung

> Spielepadagogik

> ,Spiele rot anmalen*®

> Gestaltung von Gruppenstunden
> Stationslernen

Termine 2018

* 02.-03. Méarz 2018 27/2018
e 01.-02. Juni 2018 28/2018
Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 20,— Euro und ist bar vor Ort zu bezahlen. Die Restkos-
ten werden finanziert aus Fordermitteln des Ministeriums fur Soziales, Gesund-
heit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schleswig-Holstein. Es besteht
Anspruch auf Verdienstausfallersatz Gber den Trager der Jugendfeuerwehr.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Freitag, 18 Uhr bis Samstag gegen 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:

Die Anmeldungen zu diesem Lehrgang erfolgt beim jeweiligen Kreis- oder
Stadtfeuerwehrverband. Den Kreis und Stadtfeuerwehrverb&nden stehen qou-
tierte Lehrgangsplatze zur Verfigung. Eine feste Anmeldungen zu bestimmten
Terminen ist in aller Regel nicht mdglich!

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fur die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Lehrgang flur Leiter von der

Kinderabteilung

Zielgruppe:
Leiter/-innen von Kinderabteilungen, die im Besitz einer gultigen JuleiCa sind.

Inhalte:
> Jahresplanung

Budgetplanung

Offentlichkeitsarbeit

Elternarbeit

Netzwerkarbeit in der Feuerwehr und im Land
Versicherungsschutz

Administration

Beteiligung von Kindern

V V. V V V V V

Termine 2018
e 01.- 02. September 2018 29/2018

Eigenanteil:

Der Eigenanteil betragt 20,— Euro und ist bar vor Ort zu bezahlen. Die Restkos-
ten werden finanziert aus Férdermitteln des Ministeriums flr Soziales, Gesund-
heit, Jugend, Familie und Senioren des Landes Schleswig-Holstein. Es besteht
Anspruch auf Verdienstausfallersatz tber den Trager der Jugendfeuerwehr.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH, Rendsburg.

Zeiten:
Samstag, 9 Uhr bis Sonntag gegen 15 Uhr.

Anmeldeverfahren:

Die Anmeldungen zu diesem Lehrgang erfolgt beim jeweiligen Kreis- oder
Stadtfeuerwehrverband. Den Kreis und Stadtfeuerwehrverbanden stehen qou-
tierte Lehrgangsplatze zur Verfigung. Eine feste Anmeldungen zu bestimmten
Terminen ist in aller Regel nicht mdglich!

Hinweise:
Dieser Lehrgang wird euch mit 8h als Fortbildung fir die Verlangerung der
JuleiCa anerkannt.




Aus- und Fortbildungsangebote
des Projektes

, Mit den Menschen

fur die Menschen im Land“

2018




Ausbildung Konfliktberatung

Richtiges Einordnen und Bearbeiten von Konflikten

Zielgruppe:

Interessierte Kameradinnen und Kameraden, die sich im Bereich der Kon-
fliktmoderation intensiv beschaftigen mochten und bereit sind, ihr erworbenes
Wissen zum Wohle der Feuerwehren im Land einzusetzen.

Ausbildungsziel:

Wo Menschen zusammenkommen und zusammen arbeiten gibt es immer
wieder Reibungspunkte. Wenn sich Spannungen Uber langere Zeit aufbauen
und ein Konflikt eskaliert, kommt es immer wieder zu unschonen Streitereien,
die auch gerne mal in der Offentlichkeit ausgetragen werden. Aus einer solchen
Situation herauszukommen ist ohne einen Gesichtsverlust fir mindestens eine
Seite meist nicht mehr maoglich.

Mit der Ausbildung wollen wir dort ansetzen, wo die Konflikte als erstes bekannt
werden. Wir suchen engagierte Kameradinnen und Kameraden, die etwaige
Konfliktsituationen frihzeitig bemerken und den betreffenden Feuerwehren
schnell und unkompliziert eine Hilfe sein kénnen. Das nétige Handwerkszeug
wird dabei in dieser modularen Ausbildung vermittelt. Wichtig ist dabei, dass

die Hilfe von Feuerwehr fur Feuerwehr kommt. Kameradinnen und Kamera-
den, die das System Freiwillige Feuerwehr kennen und sich nicht erst mihsam
in die Strukturen einarbeiten mussen, sollen erste Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner in den Kreisen und Stadten des Landes sein und unkompliziert
helfen, bevor ein Konflikt eskaliert!

Fur die Fortbildung kann Bildungsurlaub nach dem Weiterbildungsgesetz des
Landes Schleswig-Holstein beantragt werden. Eine Teilnahme ist nur méglich,
wenn alle drei Module komplett besucht werden kdnnen. Als Teilnehmerin oder
Teilnehmer erklart ihr euch dazu bereit, euer Wissen im Anschluss an die Fort-
bildung aktiv im Bereich der Feuerwehren zu nutzen und im Bedarfsfall vor Ort
zu vermitteln.




Ausbildung Konfliktberatung

Richtiges Einordnen und Bearbeiten von Konflikten

Termine und Zeiten 2018
Modul I: ,,Grundlagen und Grundhaltungen*

3 Tage Einfuhrung: Grundlagen des konstruktiven Umgangs mit Konflikten
und erstes Kennenlernen von mediativer Konfliktmoderation.

25. - 27. Juni 2018
Beginn: Montag 9:30 Uhr, Ende ca. 16:00 Uhr am Mittwoch

Modul II: ,, Eskalation und Deeskalation®

3 Tage Vertiefung: Eskalationsdynamiken und Logik des Mediationsverfah-
rens / der Konfliktmoderation im Sinne der Deeskalation.

26. - 28. September 2018
Beginn: Mittwoch 9:30 Uhr, Ende ca. 16:00 Uhr am Freitag

Modul I1I: ,, Verstetigung und Implementierung*”

3 Tage Verstetigung: Mediation bzw. Konfliktmoderation von A-V (Anfang bis
Vereinbarung) und Klarung von Fragen der Verankerung im System des Lan-
desfeuerwehrverbandes Schleswig-Holstein.

13. - 15. Dezember 2018
Beginn: Donnerstag 9:30 Uhr, Ende ca. 16:00 Uhr am Samstag

Lehrangsnummer: LFV 1/2018

Eigenanteil:

Fur die Ausbildung sind finanziell keine eigenen Beitrage zu leisten. Die Kos-
ten werden durch Projektmittel des Bundesprogrammes ,Zusammenhalt durch
Teilhabe" und Mittel des Innenministeriums des Landes Schleswig-Holstein
getragen.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.



Interkulturelle Kommunikation

Wie spreche ich Menschen mit Migrationshintergrund
gut an?

Zielgruppe:
Interessierte Kameradinnen und Kameraden ab 16 Jahren, die sich dem Thema
Interkulturalitat in der Feuerwehr und der Jugendfeuerwehr annehmen wollen.

Seminarziel:

Zusammen mit unserem Kooperationspartner, der Turkischen Gemeinde
Schleswig-Holstein, wollen wir Interessierte fit machen fur die Arbeit mit Men-
schen mit Migrationshintergrund und stehen auch fur Fragen aus dem Teilneh-
merkreis bereit, die sich thematisch mit der Arbeit und etwaigen Herausforde-
rungen vor Ort beschaftigen.

Inhalte:

Folgenden Fragen wollen wir nachgehen:

> Wie ist das System von Feuerwehr und Rettungsdiensten in anderen
Landern aufgebaut und welche Konsequenzen hat das fur die werbende
Ansprache?

> Was muss ich Uber die fremde Kultur wissen und welche MalRnahmen /
Methoden der Ansprache erreichen die Zielgruppe?

> Welche Vorgehensweisen sind eher nicht geeignet oder erzielen sogar
unabsichtlich eine abweisende Wirkung?

> Wie wirkt sich die eigene Kultur auf unser Leben aus und welchen
Blickwinkel haben Menschen aus anderen Kulturkreisen?

Termin 2018
06. Marz 2018 LFV 2/2018

Weitere Termine gerne auch nach Rucksprache vor Ort in deiner Feuerwehr.
Voraussetzung sind mindestens acht interessierte Kameradinnen und Kame-
raden und ein fur die Personenzahl ausreichend gro3er Raum.

Eigenanteil:
Fur diese Fortbildung fallt kein Teilnahmebeitrag an.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Zeiten:
Beginn: Dienstag 18:00 Uhr, Ende gegen 21:30 Uhr

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.



Feuerwehr - Abbild der Gesellschaft?

Menschen mit Migrationshintergrund passen in die
Feuerwehr!

Zielgruppe:
Interessierte Kameradinnen und Kameraden ab 16 Jahren, die sich dem Thema
Interkulturalitét in der Feuerwehr und der Jugendfeuerwehr annehmen wollen.

Seminarziel:

Bei dieser Fortbildung in Kooperation mit der Turkischen Gemeinde Schles-
wig-Holstein soll zunachst einmal ein Blick auf unsere eigene Kultur geworfen
und geklart werden, was ,Kultur® eigentlich ist. Dartber hinaus soll unsere
Wahrnehmung betrachtet werden und wie wir alles in unserem Leben einem
standigen Bewertungsprozess unterziehen.

Ganz gleich ob in deiner Feuerwehr bereits Menschen mit Migrationshinter-
grund Mitglied sind oder nicht, vermittelt die Fortbildung den richtigen Umgang
mit anderen Kulturen. Wie 6ffnen wir uns, dass wir fir Menschen mit Migrations-
hintergrund als Feuerwehr attraktiver werden und wie schaffen wir es, Kame-
radinnen und Kameraden mit Migrationshintergrund langfristig als Mitglieder zu
halten.

Inhalte:

Folgenden Fragen wollen wir nachgehen:

> Wie pragen uns Vorurteile?

> Welche Kompetenzen bringen wir mit?

> Wie kommunizieren wir?

> Was muss Feuerwehr tun, um sich flir Menschen mit Migrationshintergrund
zu offnen?

> Wie kann ich neue Mitglieder mit einem anderen kulturellen Hintergrund gut
begleiten?

Termin 2018
25.-27. Mai 2018 LFV 3/2018

Eigenanteil:
Fur diese Fortbildung fallt kein Teilnahmebeitrag an.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Zeiten:
Beginn: Freitag 18:00 Uhr, Ende: Sonntag gegen 16:00 Uhr

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.



Der Mensch als Fuhrungskraft

Sicheres Fuhren im Dienstalltag und im Einsatz

Zielgruppe:
Fuhrungskrafte der Einsatzabteilungen oder vom Vorstand flr eine Fihrungspo-
sition vorgesehene Mitglieder der Feuerwehr.

Seminarziel:

Fuhrungskrafte der Feuerwehr haben die besondere Herausforderung, einen
steten Wechsel zwischen Einsatzfiihrung und dem Fihren der Gruppe aul3er-
halb des Einsatzgeschehens zu meistern. Nicht selten entstehen bei diesem
Wechsel Missverstandnisse und eine Spannung kann sich in der Gruppe auf-
bauen, die sich langfristig negativ auf die Stimmung auswirken kann.

Mit der Fortbildung wollen wir Fihrungskraften und denen, die fir eine solche
Position vorgesehen sind, ihre Rolle in der Feuerwehr bewusst machen. Wir
wollen sensibilisieren, welche Aufgaben abgegeben werden kbnnen, um sich
selbst zu entlasten und andere mit einzubinden.

Inhalte:
Folgenden Themen wollen wir unter anderem nachgehen:

> Motivation durch die Fuhrungskraft
> Gute Kommunikation mit der Mannschatft
> Belastungsrisiken und Entlastungsmadglichkeiten

Termin 2018
29. Juni - 01. Juli 2018 LFV 4/2018

Eigenanteil:
Fur diese Fortbildung fallt kein Teilnahmebeitrag an.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Zeiten:
Beginn: Freitag 18:00 Uhr, Ende: Sonntag gegen 17:00 Uhr

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.




Der Mensch als Fuhrungskraft

Herausforderungen bei der Mitgliederentwicklung und
Mitgliederbindung

Zielgruppe:
Fuhrungskrafte der Einsatzabteilungen oder vom Vorstand fir eine Fihrungspo-
sition vorgesehene Mitglieder der Feuerwehr

Seminarziel:

In der Feuerwehr treffen Menschen jeden Alters zusammen und helfen gemein-
sam, wenn es gilt Menschen und Tiere zu retten oder wenn Sachwerte ge-
schitzt werden mussen. Die Durchmischung bringt viele Vorteile mit sich, aber
nicht immer sind die Ansichten der unterschiedlichen Generationen zwangs-
laufig gleich. Dies kann zu Konflikten fuhren, die die Gruppe belasten und die
Leistungsfahigkeit der Feuerwehr einschranken.

Mit der Fortbildung wollen wir Flihrungskraften und denjenigen, die flr eine
Fuhrungsposition vorgesehen sind, Mdglichkeiten aufzeigen, wie das Zusam-
menspiel trotz teils unterschiedlicher Wertvorstellungen besser ermdglicht
werden kann. AulRerdem geht es darum, wie der Wissenstransfer zwischen den
alteren und jungeren Mitgliedern der Feuerwehr gelingen kann und wie man
Mitglieder friihzeitig gezielt mit einbindet, um sie in Verantwortung zu nehmen
und so auch fiur den eigenen Nachwuchs zu sorgen.

Inhalte:
Folgenden Themen wollen wir unter anderem nachgehen:
> Generationskonflikt als Chance begreifen
> Wertewandel der Gesellschaft - was gibt Stabilitat?
> Kommunikation mit und Ansprache von Menschen
> Einbindung weiterer Mitglieder in die Verantwortung

Termin 2018
19. - 21. Oktober 2018 LFV 5/2018

Eigenanteil:
Fir diese Fortbildung fallt kein Teilnahmebeitrag an.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Zeiten:
Beginn: Freitag 18:00 Uhr, Ende: Sonntag gegen 17:00 Uhr

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.



Wer ist dafur das Feuer zu l6schen?

Moglichkeiten und Grenzen der Selbst- und Mitbestim-
mung in (Jugend-) Feuerwehren

Zielgruppe:
Interessierte Kameradinnen und Kameraden ab 16 Jahren, die sich thematisch
mit verschiedenen Beteiligungsmdglichkeiten auseinandersetzen wollen.

Seminarziel:

Jeder Mensch will gehort werden und hat eine Meinung zu einem Thema. Wie
aber mit einer Situation umgehen, in der innerhalb einer Gruppe sehr kontrare
Meinungen aufeinander treffen? Wie und wo kann und will ich Einzelne oder
die Gruppe beteiligen? Zu welchen Herausforderungen fuhrt die teilweise grolde
Altersdifferenz der Mitglieder einer Feuerwehr?

Diese Fragen und auch, wie die Feuerwehr im Spannungsfeld einer demokrati-
schen Grundstruktur und doch hierarchisch organisierten Fiihrung eine funktio-
nierende Gemeinschaft bilden kann, wollen wir bei dieser Fortbildung betrach-
ten.

Inhalte:
Folgenden Fragen wollen wir unter anderem nachgehen:

> Was ist Beteiligung und wie wirkt sie?

> Welche Methoden kann ich auch bei gréfieren Gruppen anwenden und
trotzdem zu einem fur alle zufriedenstellenden Ergebnis kommen?

> In welchen Situationen ist Beteiligung sinnvoll und machbar?

Termin 2018
15. - 16. September 2018 LFV 6/2018

Eigenanteil:
Fur diese Fortbildung fallt kein Teilnahmebeitrag an.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Zeiten:
Beginn: Samstag 9:30 Uhr, Ende: Sonntag gegen 17:00 Uhr

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.




Beteiligung - nette Idee, aber wie?

Aufbaukurs zur Fortbildung , Wer ist daflir das Feuer zu
|[6schen?*

Zielgruppe:
Kameradinnen und Kameraden ab 16 Jahren, die vorher bereits an der Fortbil-
dung ,Wer ist dafur das Feuer zu I6schen?” teilgenommen haben.

Seminarziel:

Die Fortbildung richtet sich an alle Mitglieder der Feuerwehren, die die Fortbil-
dung ,Wer ist daflr das Feuer zu I6schen?* bereits besucht haben. Gemeinsam
wollen wir schauen, was ausprobiert wurde, wo gute Erfahrungen gesammelt
wurden und wo gegebenenfalls Schwierigkeiten lagen.

Ganz praktisch wollen wir uns auch der Projektplanung unter Einbezug der ge-
samten Gruppe widmen. Welche Rechte soll und kann die Gruppe haben, ohne
dass die Struktur verloren geht? Was bedeutet es, wenn die Gruppe eingebun-
den werden soll, aber keine Rickmeldungen kommen?

Inhalte:
Folgenden Themen wollen wir unter anderem nachgehen:
> Was wurde ausprobiert und welche Erfahrungen wurden gesammelt
- Anregungen und ldeen zur weiteren Arbeit
> Theoretische und praktische Vertiefung von Inhalten aus der Fortbildung
~Wer ist dafuir das Feuer zu ldschen?”

Termin 2018
30. November - 01. Dezember 2018 LFV 7/2018

Eigenanteil:
Fur diese Fortbildung fallt kein Teilnahmebeitrag an.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Zeiten:
Beginn: Freitag 18:00 Uhr, Ende: Samstag gegen 18:00 Uhr

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.




Parolen und populistischen Aussa-
gen widersprechen

Ein Argumentationstraining gegen Vorurteile und
Stammtischparolen

Zielgruppe:
Interessierte Kameradinnen und Kameraden ab 16 Jahren, die nicht jede
Stammtischparole unwidersprochen stehen lassen wollen.

Seminarziel:

Wenn beim Ubungsdienst oder Einsatz Vorurteile verbreitet werden oder sich
abfallig Uber eine bestimmte Personengruppe geaullert wird, sollte jeder von
uns eine Reaktion zeigen und das Gesagte nicht einfach so stehen lassen.
Haufig ist es aber gar nicht so einfach Lige und Wahrheit zu unterscheiden
oder es fehlt teilweise auch das Fachwissen, um eine Aussage zu widerlegen.

Mit diesem Training, das in Kooperation mit dem Regionalen Beratungsteam

gegen Rechtsextremismus durchgefuhrt wird, sollen gangige Vorurteile ange-
sprochen und erlautert werden, so dass man Argumentationsmuster und Fal-
schaussagen einfach identifizieren und richtigstellen kann.

Inhalte:
Folgenden Themen wollen wir unter anderem nachgehen:

> Erkennen von Stammtischparolen
> Argumentationsstrategien
> Fakenews erkennen und richtigstellen

Termin 2018
22. Marz 2018 LFV 8/2018

Weitere Termine gerne auch nach Rucksprache vor Ort in deiner Feuerwehr.
Voraussetzung sind mindestens acht interessierte Kameradinnen und Kame-
raden und ein fur die Personenzahl ausreichend grof3er Raum.

Eigenanteil:
Fur diese Fortbildung fallt kein Teilnahmebeitrag an.

Ort:
Jugendfeuerwehrzentrum Schleswig-Holstein gGmbH (JFZ), Rendsburg

Zeiten:
Beginn: Donnerstag 18:00 Uhr, Ende gegen 21:30 Uhr

Anmeldeverfahren:
Per Fax, Post oder E-Mail an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ein Anmeldeformular befindet sich am Ende dieses Katalogs.



Angebote fur Deine Feuerwehr

Wir kommen zu euch!

Das Angebot:

Wenn ihr vor Herausforderungen steht, die ihr nicht alleine bewaltigen konnt
oder ein Abendseminar im Rahmen eures Ubungsdienstes machen wollt, so
sind wir gerne bereit, euch zu besuchen. Die bereits auf den vorigen Seiten vor-
gestellten Themen ,Interkulturelle Kommunikation“ und ,Argumentations-
training gegen Stammtischparolen® fihren wir auch gerne bei euch vor Ort
durch. Uns reicht dafir ein normaler Feuerwehrraum und ihr solltet mindestens
acht Teilnehmer sein.

Ebenso lassen sich die Inhalte an bestehende Kreis- oder Amtsausbildungen
angliedern. Wir sind gerne bereit in einer bestehenden Ausbildung auch einen
Unterrichtsblock zu den Themen ,Konflikte“, ,Interkulturelle Kommunikation*
oder ,Stammtischparolen® zu Gbernehmen.

Weiterhin bieten wir fir alle Kreis- und Stadtverbande einen Informationsabend
zum Thema ,Ausbildung” an. Dieser, im Kreis Nordfriesland bereits zwei Mal
angebotene Workshop, stief® auf viel positive Resonanz. Gemeinsam mit Refe-
rentin Kristina Thomsen gehen wir in etwa drei Zeitstunden auf die veranderte
Lebenssituation unserer Mitglieder ein und diskutieren, wie die Ausbildung auch
in der Zukunft erfolgreich gelingt.

Anmeldung und weitere Information:

Telefonisch oder per E-Mail beim Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein.
Ansprechpartner: Melf Behrens

Telefon: 0431 - 603 2111

E-Mail: behrens@Ifv-sh.de

Gefordert durch das Bundesministerium des Innern im Rahmen
des Bundesprogramms ,Zusammenhalt durch Teilhabe*.

Gefordert durch: S | | ﬁ ¥
Bundesministerium
Z u T * des Inner: %
u Schleswig-Holstein

Ministerium fiir Inneres,

Zusammenhalt aufgrund eines Beschlusses landliche Raljlme
durch Teilhabe des Deutschen Bundestages und |ntegrat|on



Lehrgangsanmeldung

Hiermit melde ich mich far den Lehrgang

Titel:

Nummer: Datum:

verbindlich an. Sofern Eigenanteile zu zahlen sind, zahle ich diese sofort nach

Erhalt der Rechnung noch vor dem Seminarbeginn. Erst dann ist meine Anmel-
dung gultig. Sollte ich den Seminarplatz unentschuldigt nicht nutzen, entbindet

das nicht von der Zahlungspflicht. Gleiches gilt bei Abmeldungen bis drei Tage

vor Seminarbeginn, sofern kein Ersatzteilnehmer zur Verfligung steht.

Bitte beachten:

Die Teilnahme an Lehrgéangen und Fortbildungen der SHJF oder dem LFV-SH ist
aus versicherungstechnischen Grinden mit der zustandigen Wehrfihrung abzu-
sprechen und auf diesem Anmeldebogen zu bestétigen.

Dieses Anmeldeformular gilt nur fir Seminare der SHJF und Fortbildungsange-

bote des Projektes ,Mit den Menschen fur die Menschen im Land*.
Anmeldungen zu den anderen Lehrgangen mussen auf dem Dienstweg erfolgen!

Dienstgrad & Name:

Anschrift:

Geburtsdatum: Telefon / Mobil:

E-Mailadresse:

Mitglied in FF / JF:

Funktion in FF / JF:

Unterschrift Teilnehmerin / Teilnehmer Datum
(bei Minderjahrigen Unterschrift des Erziehungsberechtigten)

Unterschrift Wehrfiihrung & Stempel

Diese Anmeldung bitte faxen (0431 / 6032119), mailen (benthien@Ifv-sh.de) oder per Post
schicken an: Landesfeuerwehrverband SH, z.Hd. Torben Benthien, Postfach 24097 Kiel
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