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Präambel

Die Förderung durch den Landesfeuerwehrverband SH ist nur für Projekte zulässig, die der Öffentlichkeitsarbeit der Freiwilligen Feuer-

wehren dienen. Hierbei liegt der Schwerpunkt bei allen Maßnahmen, die dazu geeignet sind, neue Mitglieder für die Einsatzabteilung und 

für die Jugendfeuerwehr zu gewinnen. Nachrangig, aber mit großer Priorität, sind Maßnahmen zu fördern, die dem Halten bestehender 

Mitglieder dienen und zudem der Reputation der Freiwilligen Feuerwehr vor Ort nützen. 

Die Stärkung des Ehrenamtes „Freiwillige Feuerwehr“ in der Gesellschaft steht im Vordergrund.

1. Grundsätzlich ist darauf zu achten, dass Ideen und Maßnahmen eigenentwickelt und frei von Rechten Dritter sind. Um eine Maßnahme 

oder ein Projekt gefördert zu bekommen, ist eine schriftliche Beantragung an den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein erfor-

derlich.

2. Neben einer ausführlichen Beschreibung und ggf. Bebilderung der geplanten Maßnahme sind fundierte Aussagen über die zu errei-

chende Zielgruppe und dem hierfür geplanten Kommunikationskonzept (wer soll mit welcher Maßnahme zu welchen Handlungen in 

welcher Zeit gebracht werden) aufzuführen.

3. Dem Antrag ist eine Kostenkalkulation beizulegen. Eventuellen Material- oder anderen Fremdkosten sind Angebote von mindestens 

zwei Anbietern beizulegen.

4.  Bei graphischen Projekten ist das Corporate Design des LFV SH angemessen zu berücksichtigen. Der LFV SH steht hierbei beratend zur 

Verfügung.

5.  Abgelehnte Maßnahmen können im Folgejahr bei entsprechender Begründung wieder beantragt werden.

6. Grundsätzlich werden alle Maßnahmen von der Fachabteilung Marketing/Öffentlichkeitsarbeit geprüft und dem LFV-Vorstand zur 

Entscheidung vorgelegt.

7.  Die Höhe der Bezuschussung kann variieren. Sie orientiert sich an der qualitativen Beurteilung des Projektes durch den Vorstand sowie 

der zur Verfügung stehenden Haushaltsmittel.

8. Eine Auszahlung des Zuschusses erfolgt  i.d.R. nach Abschluss des Projektes und Vorlage der Ergebnisse und Kosten.

9. Es besteht kein Anspruch auf eine Förderung.

10. Der Landesfeuerwehrverband übernimmt keine Gewährleistung für den Erfolg der geplanten Maßnahmen, steht aber im Rahmen 

seiner Möglichkeiten begleitend beratend zur Seite.

11. Grundsätzlich erklären sich die Geförderten damit einverstanden, dass sämtliche Ideen, Maßnahmen und Erkenntnisse allen Freiwilli-

gen Feuerwehren in Schleswig-Holstein rechtefrei zur Nutzung zur Verfügung stehen. 

12. Eine weitere Nutzung einer bestehenden und geförderten Idee durch eine andere Feuerwehr / Verband bedarf immer der Zustimmung 

durch den Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein. Eine formlose Beantragung der geplanten Nutzung ist dem LFV-SH schriftlich 

anzuzeigen.

Mit den Menschen für die Menschen im Land.

Vergaberegeln Lottoförderung
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FF Sandesneben, Feuerwehrlaufveranstaltung 2022 im Kreis Herzogtum Lauenburg

EINSATZ VORBEI KOPF FREI?
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Ein Foto der Präsens-Sitzung vom 28. Oktober im JFZ-RD füge ich bei. Die Personen sind (von links nach rechts): Jürgen Kock (LFV-SH), Jörg Nero (LFV-SH), Jörg Taube (Provinzial u. LFV-

SH), Andree Wendt (ehem. WFVN), Andreas Grap (Ing.-Büro für Brandschutz), Matthias Scheel (Brandschutzdienstelle Kreis Dithmar-schen), Nina Pingel (FF Borgdorf-Seedorf/KFV-RD), 

Wilhelm Duda (BF Neumünster), Martin Stern (Brand-schutzdienstelle Kreis Segeberg), Dennis Kirschning (Gast u. Hospitant Brandschutzdienstelle Kreis Segeberg)

In 2022 gab es bedeutende personelle 

Veränderungen in der Fachgruppe zu 

verzeichnen. Zunächst hatte der Kamerad 

Andree Wendt nach 18 Jahren als 

Vertreter des Werkfeuerwehrverbandes 

Nord (WFVN) die Fachgruppe 

Brandverhütung verlassen. Er wurde 

auf der Herbstsitzung mit einem 

großen Dank verabschiedet. Seine 

Nachfolge aus dem Kreis des WFVN 

befindet sich noch in der Klärung. Zum 

Jahresende 2022 hatte dann Birgit Genz 

ebenfalls nach 18 Jahren die Fachgruppe 

Brandverhütung verlassen, da sie den Birgit Genz

Vorsitz der Arbeitsgemeinschaft der 

Brandschutzingenieure Schleswig-

Holstein (AGBSI-SH) abgegeben hat. 

Auf der Novembertagung der AGBSI-

SH nutzte Jörg Nero vom Vorstand 

des LFV-SH die Gelegenheit, Birgit 

ein Präsent für die geleistete Arbeit 

und die Verbundenheit zum LFV-SH 

zu überreichen. Eine Verabschiedung 

von Birgit aus der Fachgruppe 

Brandverhütung ist für die erste Sitzung 

in 2023 vorgesehen. Die AGBSI-SH wird 

in der Fachgruppe Brandverhütung 

weiterhin durch Martin Stern vertreten.
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Wirkzusammenhänge zwischen abwehrenden und vorbeugenden Brandschutz 

Grafik: Branddirektion München

Symbolfoto: peshkov/
stock.adobe.com

Vorbeugender und abwehrender 
Brandschutz haben im Einsatzver-
lauf wenig gemeinsam. Der vorbeu-
gende Brandschutz soll schließlich 
Einsätze verhindern. Erst wenn das 
nicht klappt, kommt der abwehrende 
Brandschutz ins Spiel. Dabei macht 
es absolut Sinn, die beiden Berei-
che des Feuerwehrwesens enger zu 
verknüpfen.

Ein Einsatzbeispiel:
25.05.2018, Dom-Pedro-Straße, 
München,
Alarmzeit: 20:02 Uhr,
Stichwort: Rauchentwicklung im 
Gebäude.

Am Abend meldeten Mitarbeiter 
eines Biomarktes in einem mehr-
stöckigen Wohn- und Geschäftshaus 
eine Rauchentwicklung in ihrem 
Ladengeschäft. Die alarmierten 
Einsatzkräfte räumten den Laden 
und stellten bei der Kontrolle im 
rückwärtigen Bereich des Ladens 
eine merkliche Rauch- und Wär-
meausbreitung fest, die immer stär-
ker wurde. Im Zuge der Suche der 
Brandstelle öffneten sie die Zwi-
schendecke. Hierbei konnte aber 
kein Brandherd gefunden werden, 

weshalb der Inspektionsdienst sowie 
ein zweiter Zug der Berufsfeuer-
wehr nachalarmiert wurden. Erst 
nach Kontrolle des rückwärtigen 
Teils des langgezogenen Gebäudes 
konnte der Brandherd in einer an-
grenzenden Wäscherei lokalisiert 
werden. Das Feuer war schnell durch 
einen Löschangriff unter Kontrolle.

Am Folgetag besichtigten Mitar-
beiter/innen der Abteilung Vorbeu-
gender Brandschutz der Branddirek-
tion die Einsatzstelle. Dabei wurde 
festgestellt, dass eine Leitungsöff-
nung durch das raumabschließen-
de Bauteil zwischen Bioladen und 
Wäscherei zu der Verrauchung des 
Bioladens geführt hatte. In dieser 
Öffnung war kein Brandschutzschott 
verbaut. Durch diesen baulichen 
Mangel kam es zu einer erhebli-
chen Verzögerung der abwehrenden 
Brandschutzmaßnahmen. Hätten die 
Einsatzkräfte nicht so schnell re-
agiert und auch den entfernten, nicht 
ersichtlichen Teil des Gebäudes kon-
trolliert, wäre der Brand möglicher-
weise auf die Wohnungen über der 
Wäscherei übergeschlagen.

Die konkreten Wirkzusammen-
hänge zwischen abwehrendem und 
vorbeugendem Brand- und Gefah-

VB-Einsatzstellenbegehung – 
noch eine Statistik?
Von Dipl. Ing. (FH) Peter Bachmeier, Ltd. Branddirektor, Branddirektion München und 
Simon Friedl, Masterant, TU München

renschutz werden im Positionspapier 
des Fachausschusses Vorbeugen-
der Brand- und Gefahrenschutz der 
deutschen Feuerwehren im Einzel-
nen beschrieben [1]. Zielsetzung 
des Positionspapiers ist dabei, die 
sinnvolle Rolle der Feuerwehren 
zu definieren und – neben einem 
ausreichend sicheren – auch einen 
wirtschaftlichen und vor allem pra-
xisgerechten vorbeugenden Brand-
schutz zu gewährleisten. 

Brandfälle werden bereits über 
eine Einsatzstatistik der Feuerweh-
ren, eine Brandursachenerfassung 
der Polizei und eine Schadenssta-
tistik der Versicherer ausgewertet. 
Eine strukturierte Bewertung, ob 
sich die Maßnahmen des vorbeu-
genden Brandschutzes bewährten, 
überflüssig oder aber unzureichend 
waren, findet kaum statt. Aber nur 
mit einer entsprechenden Bewertung 
können die Brandschutzbestimmun-
gen sachgerecht evaluiert werden.

Die Branddirektion München 
führt im Auftrag des Fachausschus-
ses Vorbeugender Brand- und Ge-
fahrenschutz der deutschen Feu-
erwehren eine Auswertung von 
VB-Einsatzstellenbegehungen [2] 
durch. Die Auswertung erfolgt ano-
nymisiert und es findet explizit keine 
Bewertung der Entscheidungen der 
Einsatzleitung im Nachhinein statt. 
Vielmehr muss gerade bei nicht op-
timal verlaufenden Brandereignissen 
hinterfragt werden, ob die Voraus-
setzungen durch den vorbeugenden 
Brandschutz für die Rettungsmaß-
nahmen und die Brandbekämpfung 
geeignet waren.

Ergebnisse aus der VB-Einsatz-
stellenbegehung sollen veröffent-
licht und in die Gremien eingebracht 
werden, sobald für einen Einzelas-
pekt 50 vergleichbare Brandfälle 
ausgewertet sind. Erfasst wurden 
bisher 150 Brandfälle, wovon 100 in 
München stattfanden. Es liegen ak-
tuell zwar noch keine wissenschaft-
lich verwertbaren Ergebnisse vor, 

jedoch bereits ausreichend Erfahrun-
gen zur VB-Einsatzstellenbegehung.
Wann soll die Erfassung stattfin-

den?

Es sollen »bemerkenswerte« Bran-
dereignisse erfasst werden. Hierbei 
gibt es bewusst keine konkrete De-
finition, da es für jede Feuerwehr 
individuelle Betrachtungspunkte 
gibt. Sie dient lediglich dazu, nicht 
jeden Einsatz in diesem Rahmen zu 
betrachten. Als Orientierung die-
nen die im Fragebogen definierten 
Schutzziele und die dazugehörigen 
Fragestellungen. 

Für eine aussagekräftige Statistik 
ist es zudem wichtig, dass nicht nur 
Einsätze betrachtet werden, bei de-
nen ein Kriterium des Fragebogens 
nicht erfüllt wurde, sondern auch 
jene, bei denen keine Komplikatio-
nen aufgetreten sind.
Zu welchen Zeitpunkt erfolgt die 

Begehung?

Bewährt hat sich der Tag nach dem 
Brandereignis, wenn die Brandstelle 
wieder »kalt« ist.

Welchen Aufwand muss ich 

betreiben?

Die eigentliche Erfassung durch 
eine/n VB-versierte/n Kollegin/Kol-
legen dauert meist unter einer Stun-
de. Grundsätzlich wird aber stets die 
Einsatzleitung befragt und es findet 
häufig ein Austausch mit der Brand-
fahndung statt. Der Gesamtaufwand 
liegt daher bei etwa vier Stunden.

Damit die Ergebnisse auch umfas-
send berücksichtigt werden können, 
sind speziell auch Rückmeldungen 
aus Bereichen ohne Berufsfeuer-
wehren erwünscht. Ferner benötigen 
wir Rückmeldungen insbesondere 
zu Bränden in Sonderbauten (wie 
Schulen, Kindergärten, Versamm-
lungsstätten, Hotels, Krankenhäuser, 
Altenheime), da es ansonsten sehr 
lange dauern würde, bis statistisch 
fundierte Aussagen zu diesen Nut-
zungen getroffen werden können.

Für die Evaluierung steht auf der 
Internetseite der AGBF dieser Eva-
luierungsbogen zur Verfügung, wel-
cher anschließend von der Berufs-

feuerwehr München erfasst wird. 
Download Evaluierungsbogen:
www.agbf.de/downloads-fachaus-
schuss-vorbeugender-brand-und-
gefahrenschutz.html 

Bereits kurzfristig feststellbar sind 
sehr positive Nebenwirkungen:

 ► Intensiver Austausch zwischen 
vorbeugendem und abwehrendem 
Brandschutz,
 ► ideale Fortbildung für alle im 
vorbeugenden und abwehrenden 
Brandschutz Tätigen,
 ► besserer Austausch mit der Po-
lizei,
 ► sehr positive Rückmeldungen 
von Geschädigten, weil sich ihre 
Feuerwehr nochmals um sie küm-
mert.

Langfristig profitieren alle Feuer-
wehren von einem ausreichend si-
cheren, aber auch wirtschaftlichen 
und praxisgerechten vorbeugenden 
Brandschutz. Daher bitten wir Sie: 
unterstützen Sie uns, beteiligen Sie 
sich an der Evaluierung.               o

[1] und [2] www.
agbf.de; Fachaus-
schuss Vorbeu-
gender Brand- und 
Gefahrenschutz 
der deutschen 
Feuerwehren.
Immer aktuell: 
VB-Newsletter der 
Branddirektion 
München: https:// 
online.muenchen.
de/ newsletter/ 
?newsletter=bd3
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JUGENDFEUERWEHR 112%

https://www.shjf.de

https://www.facebook.com/Jugendfeuerwehr-Schleswig-Holstein-714564788618009

https://www.instagram.com/jugendfeuerwehr.sh/

https://www.youtube.com/channel/UCgpZd-Pz_See839A7UhIOSQ

Die JF im WWW
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Sparkassen u. Giroverband Schleswig-Holstein
Verbilligte Karten für das Schleswig-Holstein Musik Festival
(Nach Ankündigung über die LFV-SH Medien)

Color Line
Mini-Kreuzfahrt-Aktion  
(zeitlich beschränkt nach Ankündigung über die LFV-SH Medien)

Sparkassen-Arena-Kiel
Rabatte für ausgewählte Veranstaltungen
(Nach Ankündigung über die Medien des LFV-SH)

Fa. BRANDUNO-Brandschutzconsulting, Scharbeutz
https://www.branduno.de/

Rabatte bei Symposien und Lehrgängen

Betriebsservice Schulze, Breite Straße 112, 25361 Krempe
Berufs & Outdoorbekleidung von Kopf bis Fuß, auch für Kinder. 
Sowie Einsatzkleidung für die Feuerwehr und Jugendfeuerwehr.
http://betriebsservice-schulze.business.site

Wir gewähren bei Vorlage des Dienstausweises einen Rabatt von 10%  
(außer auf Einsatzkleidung und PSA)
Kleine Zusatzinfo, wir ziehen demnächst um und haben dann auch eine Umbenennung des 
Firmennamens. Neue Firmenname: MADSS Adresse: Breite Straße 61-63 / 25361 Krempe

Dein Café · Inh. Markus Klingenberg, 
Georg-Sasse-Str. 16, 22949 Ammersbek

Rabatt in Höhe von 9% für alle Mitglieder der Feuerwehr.

Nord-Marsch Sportevents UG (haftungsbeschränkt)
Hermannstr. 69, 26135 Oldenburg, Deutschland 
www.nord-marsch.de

Durchschnittlich Rabatte von bis zu 20% an Feuerwehrmitglieder bei Anmeldung.
(Angedacht sind auch Rabatte auf entsprechende Merchandise-Artikel)

Rechtsanwalt, 
Christian Rieckenberg, 
Lütten Immels 16, 
25469 Halstenbek, 
Tel.: 04101/402728, 
Fax: 04101/402741
www.ra-rieckenberg.de

Für Feuerwehrkameraden gibt es bei Vorlage eines Dienstausweises ein erstes Beratungsge-
spräch für 79,00 € (einschließlich Umsatzsteuer) für bis zu 60 Minuten an. Das entspricht 
einem Rabatt von 33% gegenüber dem normalen Preis von 119,00 €. Ich berate vor allem im 
Erbrecht, Arbeitsrecht, Mietrecht, bei Verkehrsunfällen und im Grundstücksrecht.

Daneben gibt es Beratung in nahezu allen Rechtsfragen rund um die Feuerwehr. Also z.B. bei 
Unfällen im Einsatz (HFUK, Verkehrsunfälle, Sonderrechtsfahrten etc.), Auslagenersatz, Amts-
haftung bei Fehlern im Einsatz, Feuerwehrgebühren, aber auch bei Erbschaften von 
Feuerwehren oder Fördervereinen. Für solche Rechtsfragen mit direktem Feuerwehrbezug 
ermäßigt sich der Preis für das 1. Beratungsgespräch auf 65,00 € (einschließlich Umsatzsteu-
er). Die Beratung umfasst in diesen Fällen auch eine erste Einschätzung, ob die Kosten von der 
Gemeinde übernommen werden (müssen).

Malenter Kultur Samstag / Sascha Dobbert
Holsteiner Kultur und Veranstaltungsgesellschaft, jeden Monat 
mindestens eine Veranstaltung – meist aus dem Genre Comedy 
Weitere Infos unter:
www.facebook.com/MalenterKulturSamstag
www.holsteiner-veranstaltungen.de

Jeder Inhaber eines neuen Dienstausweises erhält die Möglichkeit, ein Ticket an der 
Abendkasse zum Preis des Vorverkaufs zu bekommen.

30 % Rabatt auf Flohmarktplätze

Sascha Dobbert, OH Eventagentur,
Godenbergredder 19, 23714 Malente, www.dj-sascha.com

20% Rabatt auf Eventveranstaltungen

SONOTELAlarm® Ansprechpartner: Peter Stüve-Bernklau, 
Büro: 04103-18 88 926, Mobil: 0175-566 10 38
Mail: p.stueve@sonotelalarm.de
www.sonotelalarm.de

VSM Vertrieb Service Marketing GmbH
Bereich SONOTELAlarm®, Rosengarten 17, 22880 Wedel

Für Inhaber des neuen Feuerwehrdienstausweises bieten wir beim Kauf eines SONOTEL-
Alarm-Systems 10% Rabatt oder bei Miete die ersten 3 Monate eine kostenfreie  
Aufschaltung auf die 24/7-Alarmzentrale an.

Hotel Birke 
Martenshofweg 2-8 
24109 Kiel 
www.Hotel-Birke.de
Tel +49 431 5331-425 
Fax +49 431 5331-426

Im 4-Sterne-Superior Hotel Birke in Kiel genießen die Gäste frische, hochwertige Lebensmit-
tel aus Schleswig-Holstein. Küchenchef Pierre Binder und sein Team vom Fischers Fritz 
Restaurant bereiten alle Gerichte mit viel Sorgfalt und nach den Regeln der traditionellen 
Kochkunst zu. Als Gründungsmitglied des Vereins „Feinheimisch – Genuss aus Schleswig-
Holstein e.V“ hat sich der Betrieb dazu verpflichtet, mindestens 60% der Lebensmittel aus 
der Region zu beziehen. Aber nicht nur der Gaumen wird im familiengeführten Hotel 
angesprochen, auch Körper, Geist und Seele werden hier verwöhnt. Der 1000 qm große 
Wellnessbereich lädt mit Schwimmbad, vier Saunen und einem großen Anwendungsangebot 
zum Verweilen ein.

Vorteil für Fischers Fritz Besucher: Alle Gäste am Tisch erhalten entweder vor dem Essen 
einen Sherry als Aperitif oder nach dem Essen eine Kaffeespezialität gratis
Vorteil für Birke Spa Besucher:  
- Neukunden erhalten 10% Rabatt auf den Eintritt in unseren Wellnessbereich
- Neukunden erhalten 10% Rabatt auf alle Massage- und Kosmetikanwendungen

FEBA VERTRIEBS GmbH 
Daimlerstraße 22, D-25337 Elmshorn, Telefon: 04121-4764-0
Fax: 04121-77363
E-Mail: info@feba-elmshorn.de

Ihr Fensterbau-Fachbetrieb aus Elmshorn. Qualität ist für uns oberstes Gebot.

Informieren Sie sich über unsere hochwertigen Produkte. Formschöne und moderne  
Fenster und Türen mit handwerklicher Qualität sind unser Aushängeschild. Moderne und 
umweltbewußte Logistik sowie handwerkliche Fertigung mit fortschrtlichen Materialien 
werden bei uns eingesetzt.  
Für Inhaber des neuen Feuerwehrdienstausweises gewähren wir 8 % Rabatt auf Fenster, 

Türen und Rolläden. Das Angebot beschränkt sich auf den Landesteil südlich des NOK.

Stage Entertainment Marketing & Sales GmbH
Kehrwieder 6, 20457 Hamburg, www.musicals.de

Zeitlich befristete Sonderrabatte auf ausgewählte Musicals in den Spielstätten in Hamburg. 
Aktuelle Angebote erscheinen in den Medien des LFV SH.

Klatt Berufskleidung / Stickerei 
Langer Rehm 37, 25785 Nordhastedt, 
Tel. 04804-1474, Fax 04804 / 1475
Mail: nordhastedt@t-online.de
www.germanpatch.de

20 % auf gestickte Namensstreifen für Dienst- und Einsatzkleidung mit Klett

Kosmetikstudio „Dorfschönheit“
Inh. Katrin Claus, Hauptstrasse 29, 22145 Stapelfeld, 
kclaus@gmx.de, 0173-3172697,
Facebook „Dorfschoenheitstapelfeld“.

10 Prozent Rabatt auf alle Dienstleistungen. Ernährungs- und Vitaminberatung,  
Kosmetikberatung und -behandlung, Maniküre und Pediküre, Nailart und Eventstyling. 
Bei „Dorfschönheit“ wird ausschließlich mit Terminvergabe ohne feste Öffnungszeiten 
gearbeitet.

Höfelmeyer Werbung
Martin Höfelmeyer 
Burg / Badstaven 3, 23769 Fehmarn
Tel. 04371 / 864529, Fax. 04371 / 864549
kontakt@hoefelmeyer-werbung.de

- 20 % Rabatt auf Textildruck für Feuer- und Jugendfeuerwehr-Teamkleidung
- 15 % Rabatt auf Textildruck für alle anderen Verwendungen ( z.B. Privat, Verein, Firma, 
Veranstaltungen, etc.)
- 10 % Rabatt auf alle anderen Agenturleistungen (z.B. Fahrzeugbeschriftungen, Folienschrift, 
Foto/Logodruck auf Tassen etc.)

Hapag-Lloyd Reisebüro
TUI Deutschland GmbH
Ziegelstr. 232 (i.H. plaza), 23556 Lübeck
Tel. 0451 - 89 50 58, Fax. 0451 - 89 66 330
E-Mail: luebeck6@hapag-lloyd-reisebuero.de
Internet: www.hapag-lloyd-reisebuero.de/luebeck6
Facebook: www.facebook.com/hlrluebeck

Ab einem Gesamtpreis von 999 Euro je Buchung aus dem Programm der „World of TUI“ (nicht 
gültig für LTUR) erhalten Feuerwehrangehörige bei Vorlage des Dienstausweises einen Rabatt 
von 50 Euro.

Thomsen Fleischmarkt 
Edisonstrasse 20, 24145 Kiel-Wellsee
0431 / 2008-108 (H. Naase)
0431 / 2008-233 (H. Saggau, Fleischmarkt)
info@thomsen-online.net
www.thomsen-online.net

Bei einem Einkauf im Thomsen-Fleischmarkt in Kiel wird Inhabern des schleswig-
holsteinischen Feuerwehr-Dienstausweises folgende Vergünstigung zuteil:
Pauschal bekommt jeder Karteninhaber 3 % Rabatt
Ab einem Einkaufswert über 112 Euro = 4 % Rabatt
Ab einem Einkaufswert über 300 Euro = 5 % Rabatt

Fotobox Waterkant
www.fotoboxwaterkant.de
info@fotoboxwaterkant.de
Dennis Wachtel
Wachtelweg 35H, 22869 Schenefeld
T +49 (0) 40 84 50 62 80

Ehrenamt zahlt sich aus, daher bietet die Fotobox Waterkant auf unser Fotobox-Paket 
„Steuermann“ 10% Rabatt auf die Buchung. Die Fotobox Waterkant ist eine professionelle 
Fotobox-Vermietung aus Schenefeld. Mit unserer langjährigen Erfahrung im Bereich 
Fotoboxen sind wir ein zuverlässiger Partner für jedes Event. Das Paket „Steuermann“ enthält 
das Rundum-Sorglos-Paket. Mit dabei ist: 
- Anlieferung, Abholung im Großraum Hamburg und dem Kreis Pinneberg 
- Aufbau
- Einweisung durch geschulte Mitarbeiter
- Große Auswahl an Accessoires 
- Druckflatrate
- Große Auswahl an Druckdesigns (über 70)
- 24/7 Support
- Passwortgeschützte Online Galerie
- Keine versteckten Kosten
Die Fotobox wird zu Veranstaltungsbeginn geliefert und aufgebaut. Die Wunschzeit der 
Anlieferung erfolgt ganz nach dem Wunsch vom Kunden. Die Abholung erfolgt am nächsten 
Tag, somit steht die Fotobox über die komplette Veranstaltungszeit zur Verfügung. 
Die Fotoboxen sind mit einer hochwertigen digitalen Spiegelreflexkamera und einem großen 
Touchdisplay ausgestattet. Die Bedienung ist kinderleicht und für jede Altersklasse leicht 
verständlich. Mit Hilfe des Live-View sieht man sich beim Foto knipsen und ist so mit immer 
in perfekter Position auf dem Foto. Der professionelle Thermosubdrucker zaubert die Fotos 
innerhalb von 8 Sekunden aus dem Drucker. Mit einem Fassungsvermögen von 400 
Ausdrucken im Format 10x15 oder 800 Ausdrucke im Fotostreifen ist kein lästiges 
Papierwechseln während der Veranstaltung nötig.
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Elektrohaus Mehlby
Flensburger Straße 44
24376 Kappeln
Tel. 04642-1400

www.elektrohaus-mehlby.de

Seit der Gründung im Jahr 1993 gilt das Elektrohaus Mehlby als zuverlässiger und 
kompetenter Ansprechpartner im Bereich Elektrotechnik. Seit 1993 wird das Geschäft von 
Dirk Schadewaldt geführt – im Ehrenamt Gemeindewehrführer der FF Kappeln.
Zum Portfolio gehören moderne Einbruchs- und Brandmeldeanlagen genauso zum 
Leistungsumfang wie Videoüberwachungs- oder Telefonanlagen. Natürlich dürfen auch 
SAT-Anlagen, Netzwerktechnik und High-Speed-Internet-Anschlüsse per DSL in einem 
modernen Betrieb nicht fehlen.
24-Stunden-Notdienst, auch nachts und am Wochenende. Für Besitzer des 
landeseinheitlichen Feuerwehr-Dienstausweises gewährt das Elektrohaus Mehlby 10% auf 
alle Haushaltgeräte (weiße Ware) als Abholpreis für Waschmaschine / Trockner / 
Geschirrspüler / Kühlschrank usw, ausgenommen Sonderpreise.

Imkerei Lodders
Lindenstraße 87
23843 Travenbrück
Tel. 0171-6459566 oder 04531 – 8886421

www.imkerei-lodders.de

Das Sortiment von Marc Lodders besteht aus Honig, Met, Liköre mit Honig, Bier der Wacken-
brauerei, Naturseifen, Brotbackmischungen in Bioqualität, Leberwurst mit Honig, Kaffee aus 
einer privaten Rösterei, Töpferware und vielem mehr.
Für Inhaber des landeseinheitlichen Feuerwehr-Dienstausweises gewährt die Imkerei Lodders für 
alle Waren aus dem Hofladen (außer Milch und Eier) 5 Prozent Rabatt.
Man findet die Imkerei Lodders ganz einfach schräg gegenüber der Kreisfeuerwehrzentrale des 
Kreises Stormarn in Nütschau-Travenbrück.
Geöffnet samstags von 11 bis 16 Uhr oder nach Vereinbarung

Die Holtseer Käsekiste – Werksverkauf

Tel: (0 4357) 9971-24 
Fax: (0 4357) 9971-21
Dorfstraße 2, 24363 Holtsee

Echt, wertvoll, norddeutsch – das ist die Landkäserei des Nordens. Im Herzen Schleswig-
Holsteins Zuhause, setzen wir auf traditionsreiche Handarbeit und original norddeutsche 
Rezepturen sowie ausgezeichnete Qualität. 
Genießen Sie 10% Rabatt auf das leckere Holtseer Käsesortiment!

Öffnungszeiten Mo. – Fr. 8:00 – 18:00 Sa. 8:00 – 14:00

Grillhaus Eutin
Plöner Strasse 194
23701 Eutin
04521-8249943

Willkommen in unserem schönen anatolischen Restaurant. Wir bieten Ihnen  
Grillspezialitäten türkischer Art an. Pizzen, Döner, Pide, Pfannengerichte u.v.m..  
Auf alle Bestellungen ab 5 Euro Gesamtwert gewähren wir einen Euro Rabatt bei  
Vorlage des Feuerwehr-Dienstausweises.

FIT GmbH & Co. KG
Kehdenstrasse 25, 24103 Kiel

FIT Altenholz GmbH & Co. KG
Rehmkamp 1, 24161 Altenholz

Wir sind dein Fitness-Konzept nach neuesten sportwissenschaftlichen Erkenntnissen mit zwei 
modernen Studios in Kiel und Altenholz.
Unser Feuerwehrrabatt:
- Keine Aufnahmegebühr – 79 � werden eingespart
- 10 � Rabatt auf den monatlichen Grundpreis
Wer Interesse am Training bei FIT hat vereinbart einfach einen kostenlosen Starter Check Up. 
Hier wird eine Anamnese durchgeführt, es findet ein Probetraining statt und unser „Small 
Group Functional Fitness“- Konzept wird im Detail erklärt.
Terminvereinbarung hier: https://www.fit-kiel.de/studios/mitgliedwerden/startercheckup.
html
Unsere Studios findest Du hier:
- Kehdenstrasse 25, 24103 Kiel
- Rehmkamp 1, 24161 Altenholz, THW-Leistungszentrum

Strandhotel Grömitz
Strandhotel Grömitz/Ostsee
Uferstraße 1 / Kurpromenade
23743 Grömitz/Ostsee

Telefon: 0 45 62 / 22 55 00
E-Mail: info@strandhotel-groemitz-ostsee.de

Das Haus wurde neu erbaut und 2009 eröffnet. Die ruhige, dennoch zentrale Lage an der 
3,8km langen Promenade, mittig zwischen Seebrücke und Yachthafen, hochwertige Zimmer 
mit überdurchschnittlicher Größe, geräumige Zimmerterrassen und Balkone mit 
Sonnenliegen und das ausgezeichneten Restaurant STEG 1 bieten den optimalen Rahmen für 
einen perfekten Urlaub auf höchstem Niveau.

Ostsee-Segelschule „Blauer Peter“
Yachtservice Gutowsky
Boots- und Yachtlagerung Gutowsky
Yachthafen 6

23743 Grömitz
Tel. +49 4562 7156

Das Ostseeheilbad Grömitz, das Bad der Sonnenseite an der Lübecker Bucht mit seinem 
kilometerlangen schneeweißen Badestrand, ist das Domizil der Ostsee-Segelschule „Blauer 
Peter“. Hier, in dem Tummelplatz von begeisterten Segel- und Motorbootsportlern, können 
Sie Ihren Urlaub durch einen Kursus bereichern, der Ihnen viel Freude bereiten wird.

Kontakt
CarFleet24
www.CarFleet24.de
Passwort: lfv-sh
Fon:  01805 717107*
Fax:  01805 717108*
* [0,14 Euro/Min. aus dem Festnetz; max. 0,42 Euro/Min. aus den Mobilfunknetzen]

CarFleet24, bzw. die Fa. Lovenda GmbH, Gesellschaft für LeaseFinanz und Flottenmanagement 
aus München bietet attraktive Fahrzeuglösungen für alle aktiven Mitglieder einer Feuerwehr in 
Schleswig-Holstein.

CarFleet24 vermittelt allen Mitgliedern einer Feuerwehr in Schleswig-Holstein und deren 
Familienangehörigen Neufahrzeuge zu Sonderkonditionen – direkt vom deutschen 
Vertragshändler/-partner. Dank eines eigenen bundesweiten Händler-Netzwerks kann 
CarFleet24 Neuwagen der meistgefragten Automarken jederzeit kompetent, seriös, zuverlässig 
und günstig vermitteln.Die jeweiligen Modelle sowie die aktuellen Rabattwerte finden Sie im 
Internet auf www.carfleet24.de (Passwort: lfv-sh).

Quix GmbH
Ottensener Straße 8, 22525 Hamburg,
T +49 40 524 718 01-39
F +49 40 524 718 01-89

www.quix.de
facebook.com/quixoffice

Das Unternehmen QUIX entwickelt und vertreibt ein vollwertiges ERP-System (QUIXOFFICE) 
und eine moderne, plattform-unabhängige Kasse (QUIXPOS). Ausgerichtet sind wir auf kleine 
bis mittlere Unternehmen. Wir können aber problemlos bis zu 250 Mitarbeiter an verteilten 
Standorten anbinden.

Unsere Produkte laufen sowohl unter Windows als auch unter macOS und sind daher 
besonders in der Apple-Welt beliebt.

Für kleine und mittlere Unternehmen sowie Handwerksbetriebe bieten wir mit dieser 
umfangreichen Lösung genau das an, was unsere Kunden brauchen.

Durch die Verbindung von Kasse und ERP-System und die nahtlose Anbindung von 
eCommerce Plattformen, sind wir besonders für Einzel- und Großhändler interessant, die ihre 
Produkte über die unterschiedlichen Vertriebskanäle (Multichannel) verkaufen.

Wir bieten folgenden Aktionsrabatt an: Drei QUIXOFFICE-Lizenzen bezahlen, fünf Lizenzen 
erhalten. Zusätzlich einen kostenlosen Findungsworkshop, um Optimierungspotential im 
Unternehmen herauszuarbeiten. Der Gesamtwert des Pakets beträgt über 3.000 Euro.

California Fitness Studio
Tel.: 04351 - 45559
Sauerstr. 14
24340 Eckernförde

Wir bieten auf 900qm alles an Fitness, was man sich vorstellen kann. Von effektivem 
Gewichtstraining, über vielfältige Kurse, bis hin zu einem Functional Fitness Tower. Ein 
Trainingsgerät, das vielzählige Stationen besitzt, die allesamt mit dem eigenen Körper 
absolviert werden können. Ideal geeignet für Ausdauer im Einsatz bei einem Brandfall.
Daher möchten wir anbieten, dass jedes Feuerwehrmitglied für 39,90 Euro / Monat bei uns 
trainieren kann und zu jeder Zeit kündigen darf. Also monatlich kündbar. Unsere Tarife liegen 
im Normalfall bei 50 bis 70 Euro und sind auf 12 oder 24 Monate angelegt.
Ebenfalls möchten wir die Möglichkeit bieten, dass wir in einer geschlossenen Gruppe ein 
einstündiges Training an dem besagten Functional Fitness Tower ermöglichen. Als Beispiel, 
eine geschlossene Gruppe einer umliegenden Feuerwehr. Begleitet und angeleitet durch einen 
Trainer. Dies ermöglichen wir für 40 Euro/Kursstunde.
Ansprechpartner ist Jan-Ole Hoffmann.

Weitere Rabattmöglichkeiten / Vergünstigungen werden zeitnah folgen. Jede Feuerwehr in Schleswig-Holstein hat die Möglichkeit, sich mit dem neuen 
Feuerwehrdienstausweis an örtliche Anbieter zu wenden, mit der Frage nach Rabattmöglichkeiten. Gerne nehmen wir diese Anbieter in der Liste mit auf!
Für alle Anbieter von Rabattmöglichkeiten besteht somit die Chance auf einen größeren Kundenstamm.

Kontakt LFV: info@lfv-sh.de | Bauer@lfv-sh.de | kock@lfv-sh.de
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Einsätze von 2008 bis 2022
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